
POROZUMIENIE
Z DNIA 19 GRUDNIA 2007 ROKU

zawarte w trybie Ustawy o rozwi¹zywaniu sporów zbiorowych z
dnia 23 maja 1991r. (Dz.U. 91.55.236 z póŸniejszymi zmianami)
pomiêdzy :

ZARZ¥DEM KATOWICKIEGO HOLDINGU WÊGLOWEGO S.A.

a
Miêdzyzwi¹zkowym Zespo³em Negocjacyjnym KBW S.A reprezentuj¹cym:

ZOK ZZ Górników w Polsce w KBW S.A.
ZOK NSZZ "Solidarnoœæ" w KBW S.A.
ZZ "Kadra" Pracowników KBW S.A.
ZOK ZZ "Przeróbka" w KBW S.A.
MZK ZZ Ratowników Górniczych w Polsce w KBW S.A.
ZOK ZZ Maszynistów Wyci¹gowych Kopalñ w Polsce w KBW S.A.

Strony niniejszego porozumienia ustalaj¹:

1. "Porozumienie" zak³ada odpowiedzialnoœæ dwustronn¹ Zarz¹du Spó³ki i Zwi¹zków
Zawodowych podczas negocjowania niniejszego "Porozumienia" oraz podczas jego -'.
obowi¹zywania, w ramach kompetencji stron. , .. -..~ ~" ,- -

-

2. Na .podstawie Ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie kszta³towania
przyrostu przeciêtnych wynagrodzeñ w podmiotach gospodarczych oraz o zmianie
niektórych ustaw (Dz. U. z 1995 r. Nr 1 poz. 2 i Nr 43 poz. 221 z póŸniejszymi zmianami),
oraz zgodnie z Decyzj¹ Rady Ministrów RP z dnia 22 maja 2007 roku wyra¿aj¹c¹ zgodê na
~pk~7pnip w~k$³7ni1i-$³ ur7rn~³11 nr7P~;ptnpon m;p~;p~7nP(Tn ,xrvn~arnt³'7pn;~ ,., ,)()()7 ..nt."--~ r" "C-.-O~ ~-_."C-~-O~ ..J~-oo.~--~- .. -vv, ~".~...,
przyrost wynagrodzeñ zaliczanych w ciê¿ar kosztów, liczony na sumie kopalñ KHW S.A.
zrealizowany zostanie poprzez ustalenie dla wszystkich kopalñ jednakowego przeciêtnego
miesiêcznego wynagrodzenia w wysokoœci 4 772,27 z³/prac./m-c, jako wielkoœci
maksymalnej w 2007 roku.

3. Jednorazow¹ premiê w wysokoœci 500,00- z³ brutto na jednego pracownika, wyp³acon¹
do dnia 7 stycznia 2008 roku.

4.0d miesi¹ca grudnia 2007 roku wartoœæ posi³ku profilaktycznego we wszystkich kopalniach
KBW S.A. wzrasta o 30% i wynosiæ bêdzie 13,00- ̄l.
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5. W K. W.K."Kazimierz-Juliusz" Sp. z 0.0. zostanie zawarte stosowne porozumienie
pomiêdzy Zak³adowymi Organizacjami Zwi¹zków Zawodowych i Zarz¹dem
K. W.K."Kazimierz-Juliusz" Sp. z 0.0. uwzglêdniaj¹ce zapisy niniejszego porozumienia.

6. W przypadku innych, korzystniejszych uzgodnieñ dotycz¹cych roku 2007 pomiêdzy
Rz¹dem RP, ZPGWK a Centralami Zwi¹zkowymi, nast¹pi renegocjacja niniejszego
"Porozumienia" w terminie do jednego miesi¹ca od daty podpisania w/w uzgodnieñ.

Niniejsze porozumienie wyczerpuje ¿¹dania dotycz¹ce roku 2007, zg³oszone w trybie sporu
zbiorowego w dniu 14.12.2007r. przez Miêdzyzwi¹zkowy Zespó³ Negocjacyjny w KHW S.A.
Jednoczeœnie Miêdzyzwi¹zkowy Zespó³ Negocjacyjny w KHW S.A. podtrzymuje ¿¹dania
dotycz¹ce 2008 roku zawarte w Protokole rozbie¿noœci z dnia 17.12.2007 roku.

W zwi¹zku z powy¿szym strony porozumienia ustalaj¹, ¿e dalsze negocjacje w kwestiach
dotycz¹cych 2008 roku bêd¹ kontynuowane.

Za Zwi¹zki Zawodowe Za Zarz¹d KBW S.A.

ZG w Polsce
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ZZ "Kadra" Pracowników KBW S.A.
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ZOK ZZ MWK w Polsce
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MZK .~Z Ratowników Górniczych w Polsce
I /~/1 j

#J æ,~

.

, Porozumienie z dnia 19.12.2007 roku. 3 z 3
I


