
Poniżej treść naszej interwencji, którą skierowaliśmy do Kompanii 
w sprawie zagrożenia terminowego wydania bonów towarowych.  

 
 
Wniosek o odsetki i odszkodowania w przypadku 

nieterminowego wydania bonów towarowych.  
 
W związku z zaistniałą sytuacją związaną ze złożeniem  protestu 

przez firmę „Bonus”, który najprawdopodobniej opóźni terminowe 
otrzymanie przez pracowników Kompanii Węglowej ustalonych nagród z 
zysku za rok 2005 w formie bonów towarowych, to oczekujemy podania 
orientacyjnych terminów ich wydania, gdyż w lakonicznym Komunikacie 
wydanym w tej sprawie z dn. 10 lipca br. brak jest jakiejkolwiek wzmianki 
na ten temat.  

 
Równocześnie  domagamy się, aby w przypadku zaistnienia tej 

zwłoki pracownicy  otrzymali rekompensatę za nieterminowe wydanie 
bonów w formie zwiększenia ich wartości o należne odsetki  za czas 
opóźnienia ich wydania. W świetle prawa bowiem, nawet wówczas, gdy 
nie poniósł pracownik żadnej szkody i opóźnienie było następstwem 
okoliczności, za które pracodawca odpowiedzialności nie ponosi, to 
należą się pracownikom odsetki ustawowe.  

 
Niezależnie od powyższego zwracamy uwagę, że oprócz 

konieczności zapłaty na rzecz pracownika odsetek za zwłokę, 
pracodawca ponosi również odpowiedzialność odszkodowawczą. 
Pracownik może zażądać naprawienia szkody, jaką poniósł na skutek 
niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku wydania bonów o 
ile okaże się, że nie wydanie bonów w terminie, było następstwem 
okoliczności, za które pracodawca ponosi odpowiedzialność. 

 
 
PS. Prosimy o pilną odpowiedź drogą elektroniczną bez zbędnej 

papeterii, gdyż wielu pracowników dzwoni do nas z pretensjami w tej 
sprawie wskazując na fakt ich trudnej sytuacji materialnej związanej z 
zadłużaniem się na poczet otrzymania obiecanych bonów towarowych. 

 
Z ostatniej chwili: Kompania poinformowała nas, że we wtorek 

tj. 18 lipca br. będą wydawane na kopalniach bony towary. 
 


