
Porozumi€nie
zawart€ w dniu 28 stycznia 2008 r.

pomiędzy zarządem Kompanii węglowej s.A.,
a orgatrizacjami związków zawodowych dziatającymi w Kompanii węglow€j s'A.

Stony porozumienia ustalają zasady pŹyznawania stałych gwarantowanych dodatków
kwotowych (dopłat) do dniówęk przepracowalych, o których mowa w ust' 2 pkt 2 oruz
załączniku nr l do Polozumienia zawańego w dniu 3 stycznia 2008 r' pomiędzy Zarząden
Kompanii Węglowej s.A. a Komitet€m Protęstacyjno - strajkorym Kompanii Węglowej S.A',
zw anego da|e1, t o ł o zu m i e n i e |ń,,.

l. Przez dńówki pŹepracowane w wyrobiskach, o których mowa w ust' l pkt l i 2
f^łącfIńka N l do Porozumienia, dla ce|ów ustalenia up.awnień do kwoty dopłaty .
2E'00 z| - rozumie się wyłącznie dniówki przepracowane na stanowiskach i przy robotach
wykon)$r'anych w przodkach eksploatacyjnych i przygotowawczych, przy niebezpiecznej
przebudowie oraz zbrojeniu i likwidacji przodków

1' 1. w guPie robotników pod ziemią stanowiska (roboty) w w/w wyrobiskach to:
1.l ' l ' Górnik przodorły w ścianie i zabierce
1'l'2. Gómik przodouy w wyrobiskach pionowych
1.l.3. Gómik przodowy w wyrobiskach kamiennych poziomych i kamienno.

węglowych poziomych (powyzej 80% zawańości kamienia)
l.l'4. Gómik przodowy w chodniku węglouTm i węglowo-kamienlym
l'l'5. Gómik kombajnista' strugowy
L1.6. Pomocnik kombajnisty
l ' 1.7. lnstluktor shzałowy za czas wykonywania robót strzałowych w przodku
l.1.8' Gómik strzało\y
l.1.9' Gómik taTalistą wrębiarz
1.l.l0. Gómik w ścianach i zabierkach
l.l.ll. cómik w w1robiskach kamiermych poziomych, i kamięnno-węg|owych

poziomych (powyżej 80% zawartości kamienia)
1' l.l2. Gómik w wyrobiskach pionowych
l '1.l3. Górnik w chodniku węglowym i węglowo.kamiennym
l.1.l4. Górnik przy niebęzpiecznej przebudowie
1.1' l5. Górnik labuŃarz _ przy rabowaniu obudowy, zbrojeniu i likwidacji ścian
1.l' l6' Gómik w przybierce z wymianąobudowy
1.I.l7. Gómik w przybierce bez wymiany obudowy o przekroju po\\,yŻęj 2 nl
l.l.l8.6ómik plry wtłaczaniu wody do calizrry w przodku
l.l.l9. Gómik' wiertacz przy wielceniu otworów tęchnologicznych, sondażLowych

i wie|kośrędnicowych
l ' l.20. Gómik budowacz _ przy uzupełnianiu lub
1'l.21. Gómik murarz (bętoniarz) w przodku
l.1.22' Gómik: podsadzka|z, fl)raŻ' tamialz,
l ' l.23' Gómik przy zbrojeniu i l ikwidacji



l'l.24. Gómik, młodszy gómik plzy konsęrwacji i remontach w przodku (ściana'
chodnik)

1.l '25' Młodszy gómik, robotnik niewykwalifikowany:
- w pżodku,
- prry przebudowie
. na ptzybiętcę z w.ymianą obudowy
- w transporcie do przodka i z przodka
- pruy zbrojeniu i likwidacji
-, na przybierce bez wymiany obudowy o przekoju powyżej 2 rn.

l'1.26. Slusarz za czas ptacy w kompleksach ściano\Tch o wysokim stopniu
mechanizacji, automatyzacji i koncentracji wydobycia

I'1. '2'7 ' S|usarzza czas pracy w przodku oraz przy zbrojeniu, likwidacji ścian
l 'l.28. Cieśla przy przekładce przenośnika ścianowego metodą rozbieralną
I '| '29 ' cieśla za czas pracy w przodku
l'l.30' Elękromontęr, tęlęmonter - za ozas prucy w kompleksach ścianowych

o wysokim stopniu mechanizacji, automatyzacji i koncentracj i wydobycia
1.1.31. Elektromonter, telemonter - za czas pracy w przodku
I'7 '32' Spawacz za czas pracy w przodku oraz przy zbrojeniu i likwidacji ścian
1.l'33' Fachowięc: cieśla, elektromon|er, ślusarz, hydraulik - przy zbrojeniu

i likwidacji ścial
1.1'34' Hydraulik maszyn gómiczych ?a czas praęy w kompleksach ścianowych

o wysokim stopniu mechanizacji, automatyzacji i koncentracji wydobycia
l . 1 .3 5. Hydrau|ik maszyn Bóńiczych zĄ cz^s pracy w przodku
L 1.36. Podsadzkarz, rurcrz,ls'rniuz, zafiulacz - w przodku
l 1.37. Metaniarz w przodku
l 1.38. Pracownik pomiarowy miernictwa w przodku
l'l.39.Transpoń obudów zmechanizowanych, maszyn urabiających

i transporfujących przy zbrojeniu lub |ikwidacji przodka
l.l '40' Pozostały transpoń zmechanizowany i ręczny do przodka
1.l '4l ' obsługa przenośników przodkowych (ścianą chodnik) i podścianowych
l.l '42' Głębienie i ręmonty szybów i szybików lub czyszczęnie rzą)ia szybowęgo

l.2. W grupie inżynieryjno-tecbnicznych pod ziemią zalicza się wszystkie dniówki
przępBcowane przez dozóf niższy i śfedni oddziałów wydobywczych,
przygotowawczych izbrojeniowo |ikwidacyjnych, a także te dniówki
przepracowane przez pozostały dozór prry bezpośrednim nadzorowaliu robót
wykonywanych na stanowiskach wymienionych w pkt. l'1, którę zgodnie
z przopisarni gómiczymi wymagały jego obecności.

2' Pruez pozostałę dniówki przepracowanę pod ziemią o których mowa w ust. 1 pkt 3 i 4
za|ączrtika nt l do Porozumienia, dla celów ustalenia uprawnień do kwoty dopłaty _

21,00 zI - Iozumie się:

2'1. wszystkie dniówki przepracowanę Plzez placowników zatrudnionych
w kopalniach i zakładach mających w umowię o pracę wpis o zatrudnieniu pod
zlemlą

2'2' PozosIaŁę dniówki pŹeplacowane pod ziemią
iw pkt.2.1.

w ust. I



3. Przez dniówki przepracowane przez pracowników przeróbki mechanicznęj węgla (PMw)'
o których mowa w us|.2 załącznika N l do Porozumienia, dla celów ustalęnia upra\łnień
do kwoty dopłaty _ l7p0 zl - rozumie się dniówki przepracowane przez|

3'1. Wszystkich placowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
w oddziałach:
. oddziały Przygotowania węgla (sortownie)'
. oddziały wzbogacania węgla,
. oddziaĘ Załadunku Węgla,
- oddziały Eksploatacji Zwałów (węgla, kamienia)'
- oddziĄ załaduŃu odpadów,
. oddziĄ Kolejowe,
- oddziĄ Napraw i Konserwacj i Masz'.n i UrzĄzcit Ptzeróbczych'

3'2' Pracowników na stanowiskach robotniczych w oddziałach energomaszynowychl
skierowanych do wykonywania prac przy urządzeniach PMw'
tj eksp|oatowanych lub zainstalowanych \\ Lym z*ładzie w obrębie ciągu
technologicznego od skipu lub \łTwrotu na nadszybiu do punktu załadowczego
foanspońu kołowego lub kolejowego.

3'3. Pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych w oddziale Kontroli
Jakości węgla.

3.4' Pracowników na stanowiskach nierobotniczych w oddziałach \,''Tmienionych
w pkt 3'l, a takze nadzorujących pracę pracowników wymienionych
wpkt.3.1,3.2 i3.3.

Przęz fuiówki przePracowanę przez pozostałych pracowników powięrzchni, o których
mowa w ust' 3 pk| 1 i 2 zatpznika nr 1 do Porozumienia, dla celów ustalenia up.awnień
do kwoty doplaty _ 14,00 zl . rozumie się:

4.l. W grupie robotników. pozostałe dniówki, nię wymienione w pkt. 3'1,3'2 i 3.3'

4.2. W gnrpie pracowników na stanowiskach niercbotniczych . dniówki
pŹeplacowane ptzy nadzorowaniu prac wykonywanych przęz pracowników
wymienionych w pkt 4.1.

Plzez dniówki plzepracowane na stanowiskach nięrobotniczych w Centrach

Wydob1rłczych, o których mowa w ust' 3 pkt 3 załącznika nr 1 do Porozumienia, do
którycłr dopłata ńe przysługuje, rozumie się dniówki przepracowane na powierzchni
przeż pracowników. cęntróW Wydob1lvczych zatudnionych na stanowiskach
nięrobotniczych, nie Wymienione w ust' 3-4'

Przez dniówki przepracowane na pozostałych stanowiskach nięrobotniczych, o których

mowa w ust' 3 pkt 4 załącznika nr l do Porozumienia, dla celów ustalenia uprawnień do

kwoty dopłaty _ 10,00 z| - rozumie się pozostałe tiówki pJzepracowalle na powlerzchnl
. 3.3, 3.4 i 4.2 oraz w ust. 5.

4.

5.

na stanowiskach nierobotniczych nie wymienione



7. Dniówkę określa się jako przepracowaną przy robot]ach lub na stanowiskach
wymienionych, o których mowa powyżęj na podstawie wpisów w ksiąikach raponoĘych
i dowodach zarcbkowych. Jeżeli w trakcie dniówki występuje więcej niż jedno miejsce
pracy, to do takiej dniówki należy przypisać wż,szą z dopłat kwotowych v'ynikających
z niniejszego Porozumienia.
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POROZUMIENIE
z dnia 28 stycrnia 2008 r.

zawańe pomiędzy ZarŹądem Kompanii WęgIowej s'A'
a or9anIzacjami f WiązkóW zaWodowych

w sprawię Przylostu prżeciętnego miesięcznego wynagrodzenia
w Kompan|i węg|owej s.A. w 2oo8 r.

Na podstawie ań. 4 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie
kształtowania przyrostu przeciętnych Wyna9rodzeń u przedsięb|orcóW oraz zmianie niektórych
Ustaw (Df. U. f 1995 l. Nr 1, poz. 2, z póżn ' z|n')I oraz uwfg|ędn|aJąc postanowienia
Porofum|enia zawartego w dniu 3 stycznia 2008 r. pomiędzy zdrządem Kompanii
Węg|oWeJ s'A. a Komitetem Protestacyjno - strajkowym Kompanii Węg|owej s.A' i  sytuację
ekonomIcfno.f inansową w Kompanii Wę9|owej s'A', strony ninieJszego Porozumienia
postanawjaią co następuie:

51
1. Prfeciętne miesięczne Wynagrodzenie W Kompanii Węg|owej s.A. W 2008 r' Wyniesie

5 228,50 zl.
2. UstaIone d|a poszczególnych jednostek or9anizacy]nych Kompanii Wę9|owej s'A' Wysokości

dopuszczaInego przeciętne9o mIesięcznego Wyna9rodzenia okreś|a załącznik do
Porozumienia.

E2porozumienie Wchodzi w życ|e z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 1stycznia
2008 r.

załaczn|ki !

Or9anizacje
zw|ązków zawodowych:

za zarząd
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Zał ącz ni k do Por ozumienia
z dnia 28 01.2008r-

Wysokości dopuszczalnego przeciętnego miesięcznego
wynagrodzenia w j€dnostkach organizacyjnych Kw s.A.

w 2008r.

Lp Jednostki organizacyjne
Kompanii węglowej s'A'

Dopuszczalne
przeciętne
miesięczne

wynagrodzeni€
w 200Er.

2 J

I Jankowice 5 28t,65
2 Piast 5 28t,65
3 Brzeszcze - Silesia 5 281,65
4 Ziemowit 5 278.84
5 Marc€l 5 257.08
6 Ryduhowy - Ama 5 187.05
1 Chwałowice 5 187.05
8 ZG Piekary 5 163,41
9 Pokói 5163,41
10 Bielszowice 5 t63.41
l l Halemba - Wirek 5163,41
t2 Bobrek - cęntrurn 5 163,41
IJ Sośnica - Makoszowv 5 163.41
T4 Bolesław Śmiałv s 1,63.4r
15 szczygłowicę 5 l  ó3.4l
1ó I(nuów 5163,41
T7 Zakład Górniczych Robót Inwestycyjnych s 798,78
18 Zakład Zagospodarowania Mienia 4 99'1,t0
19 Zakład Ręmontowo ProdŃcyjny 4 488,5't
20 Elektrociepłownie 4 084,32
2I Zakład Informatvki i Telekomunikacii 5 131,.4'7
22 Centrala 'I 645,40



Aneks nr 2
z dnia 28 stycznia 2OOB r.

do Porozumi €nia zawańe9o w dniu 3 styczn|a 2oo8 r.
pom|ędzy zarządem Kompanii wę9|owel s.A.

a Komitetem Protestacyjno - stralkowym Kompanii wę9|owej s.A.

strony Porozumienia ustaIają że:

1. W załączniku 1do Porozumienia z dnia 3 stycznia 2008 r. ust. 3
,,3. Pozostali pracownlcy powierzchni

1) robotnicy
2) stanowiska nie.obotnicze, w przypadku nadzorowania

prac pracowników wymienionych w pkt 1
3) stanowiska nierobotnicze w Centrach wydobywczych
4) oofostałe stanowiska nierobotnicze

2. Aneks Wchodzi w życ|e z dniem 1 stycznia 2008 r.

Komit€t
Protestacyjno - Stratkowy :

otrzymuje brzmleniei

- 1'4,oo złldn'

- I4,OO zlldn.
- 0'o0 fłldn'
- 10,00 złldn'

zarząd
Kompanii Węg|owej s.A':


