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MINISTER KALETA -

WSADZ SOBIE W DUPE TAKI

PROJEKT!

~GAZETAPRAWNA”, dotarfa do zalozerr=
ustawy o emeryturach pomostowych
przygotowanych przez Ministerstwo Pra-

cy i Polityki Spotecznej. Wynika z nich, ze
liczba oséb uprawnionych do skorzysta-

nia z wczesniejszej emerytury zostani
zdecydowanie ograniczona. Docelowo
Zadna grupa zawodowa, poza gérnikdmi,

nie bedzie mie¢ prawa do przechodzenia na

wczesniejsze emerytury.

Ciag dalszy na sigghe>>>

Zgoda buduje, a niezgoda rujnuje.

BUDRYK PO STRAJKU FEDRUJE!

Poczucie niedowartosciowania najbardziej wydajnej w Polsce zatogi kopalni "BUDRYK",
przerodzito si¢ w niespotykane dotychczas jej niezadowolenie, ktére dato impuls stronie
zwigzkowej do wszczecia sporu zbiorowego i wysuniecia uzasadnionych zadan zatogi, bedacych

przedmiotem - rokowan - referendum - patu negocjacyjnego - strajku - straty - negocjacji - i -

Kompromisowego Porozumienia!

TAKIEGO STRAJKU ANI SUKCESU
ZALOGI, JAKMIALO TO MIEJSCE
W KWK "BUDRYK" DAWNO NIE
BYLO W POLSKIM GORNICTWIE.

Tym razem zwyciezyta determinacja
i wola walki oraz rozsadek, wzmoc-
niony solidarnoscig catej zatogi - ro-
zumianag, jako jeden z drugim, a nie
jeden przeciw drugiemu. | cho¢ byt
moment roztamu to jednak rozsadek
wiekszosci doprowadzit do sukcesu
wszystkich stron. W tym zakonczo-
nym kompromisem sporze nie ma
"przegranych". Sg tylko wygrani.
Zatoga wywalczyta to, co bylo dla niej
najwazniejsze — wzrost ptac, a pra-
codawca - dat tyle ile mdgt i uzyskat
Dokonczenie na str. 3 >>>

Moment podpisywania , Porozumienia...” w Slaskim Urzedzie
Wojewddzkim. Pierwszy z prawej, to Bronistaw Pietrkiewicz -
przewodniczacy ZZ PRZEROBKA” w KWK ,,BUDRYK”

ISSN 1505-5035

-
PRZEROBKARZE
PAMIETAJA!

Jak pamietamy w upalny
dzien pamietnego lipca 2005 r.
razem z pracownikami doto-
wymi, przerébkarze walczyli
pod Sejmem RP o emerytury
gornicze i utrzymanie upraw-
nien emerytalnych z tytutu
pracy w warunkach szczegodl-
nych.

| cho¢ nasza praca - jest pracg wy-
konywang w szczegodlnych warun-
kach to jednak nie jest ona uzna-
wana za prace gorniczg. W tym
dniu, jako pracownicy przerdbki -
walczac o przerobkarzy - walczyli-
$my réwniez o wszystkich pracow-
nikéw zatrudnionych w warunkach
szczegolnych, gdyz na tej manife-
stacji obok goérnikéw, bylismy tylko
my.

Nie byto woéwczas pod sejmem;
nauczycieli, hutnikéw, kolejarzy, bu-
dowlancow itd. Nie stanowimy
wielkiej sity, ale udowodnilismy, ze
tak nie wielu, potrafi walczy¢ o tak
wielu. Sadzilismy, ze w tej walce
nie powinnismy by¢ osamotnieni,
i dalej chcemy w to wierzy¢, bo
przeciez wielu przerébkarzy nalezy
rowniez do innych gorniczych
zwigzkéw zawodowych.

Mimo tego, ze jak Wtodzimierz Ci-
moszewicz oznajmit w trakcie spo-
tkania z delegacjg zwiazkowa 26
lipca 2005 r., ze chce tylko uchwa-
lenia emerytur gorniczych, a pozo-
stali mogg poczeka¢ na rozwigza-
nia emerytury pomostowe, to
wszystkie organizacje zwigzkowe
za wyjatkiem ZZ ,PRZEROBKA”,
byly wéwczas wielce zadowoleni.
W tedy, takze - nie po raz pierwszy
z resztg - styszeliSmy oklepany
tekst; zatatwmy najpierw goérnikow,
a pozniej reszte. Teraz kiedy resort
pracy proponuje zabraé wszystkim
grupom zawodowym prawo do
wczesniejszych emerytur, a takze
radykalnie ograniczy¢ liczbe oséb
uprawnionych do emerytur pomo-
stowych, nastat czas, aby nasi ko-
ledzy z pozostatych zwigzkéw za-
wodowych dziatajacych w gornic-
twie - od sktadanych deklaracji
przeszli do konkretnych czynéw.
Nigdy nie ukrywali§my tego, ze w
sprawach emerytalnych nie powin-
no by¢ podziatéw, bo walka jest
wspolna. Nie chcemy wiele, chce-
my tylko utrzymania naszych prze-
rébkarskich uprawniern emerytal-
nych do wczesniejszego przejscia
na zastuzong emeryture.

\Slawomir tukasiewicz )
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GORNICZE
WIESCI

KHW: obligacje na ok. 300 min zt

W planie techniczno-ekonomicznym Katowic-
kiego Holdingu Weglowego na rok 2007 zato-
zono emisje obligacji o wartosci 270-300 min
zt. - Chodzi o obligacje dtugoterminowe z trzy-
letnim terminem wykupu - powiedziat portalo-
wi wnp.pl Konrad Miterski, przewodniczacy
rady nadzorczej Katowickiego Holdingu We-
glowego. W tym roku KHW zamierza przezna-
czy¢ na inwestycje ok. 520 min zt. Wiasnie
myslac o inwestycjach KHW zamierza wyemi-
towaé obligacje. Natomiast reszte inwestycji
KHW zamierza sfinansowac ze srodkow, ktére
zdota wypracowac¢.Witasnie myslac o inwesty-
cjach KHW zamierza wyemitowaé obligacje.
Natomiast reszte inwestycji KHW zamierza sfi-
nansowac ze $rodkow, ktére zdota wypraco-
wac.Gdyby KHW wszedt na gietde w roku 2008,
wowczas nastapitaby sptata obligacji ze $rod-
kéw z gietdy. Jesli natomiast plany gietdowe
by nie wypality, to wykup nastapitby po trzech
latach.

Lokalizacja drogi moze zawazy¢ na przyszio-
$ci kopalni

Proponowana lokalizacja fragmentu planowa-
nej drogi Pszczyna-Raciboérz doprowadzi do
"uwiezienia" w rejonie Rybnika 40 min ton
wegla i moze zawazy¢ na przysztosci kopalni
"Chwatowice" - alarmuje Kompania Weglowa
i proponuje przesuniecie drogi.

Podziemny pozar w Zaktadzie Gérniczym
"Piekary"

Do podziemnego pozaru doszio w Zaktadzie
Gérniczym "Piekary" w Piekarach Slaskich -
informowata rzeczniczka Wyzszego Urzedu
Gorniczego Edyta Tomaszewska. Byt to tzw.
pozar endogeniczny, przejawiajacy sie przede
wszystkim przekroczonym stezeniem tlenku
wegla w atmosferze i podwyzszong tempera-
turg. Do pozaru doszto na poziomie 635 m.
"Jego przyczyng bylo samozapalenie sie we-
gla w chodniku transportowym. W tym miej-
scu nie byto zatogi.

KADROWE AKTUALIZACJE: STANISLAW GA-
JOS -SKUTECZNY!

Wedtug portalu wnp.pl Stanistaw Gajos jest
krélem aspirujacym do pozycji asa w branzy
gorniczej. Jedyny przedstawiciel ,starej gwar-
dii”, ktéry zdotat sie osta¢ na stanowisku. By¢
moze po konkursowej sukcesji okrzykniety zo-
stanie asem, gdyz konkurs na prezesa Kato-
wickiego Holdingu Weglowego S.A. (KHW)
wygrat bez wiekszych probleméw. Rada Nad-
zorcza KHW w swym zakonczonym postepo-
waniu konkursowym wyboru nowych cztonkéw
zarzadu na kolejna trzyletnig kadencje nie mia-
fa wiekszych zastrzezen do prezesury Stani-
stawa Gajosa. Mozna mu zarzu¢ wiele, ze jest
bierny, matoméwny, nie wychylajacy sie, ale
nie mozna mu odméwi¢ skutecznosci. Zna-
nym tylko sobie sposobem wcigz potrafi, sku-
tecznie utrzymaé posade prezesa. Jakoby
uczen swego wielkiego poprzednika, Maksy-
miliana Klanka, jest jedynym menedzerem
spotki weglowej, ktory za rzadow koalicji PiS,
Samoobrony i LPR do tej pory nie stracit "stot-
ka". Na wiceprezeséw Holdingu wybrano: ds.
handlu i marketingu - Jarostawa Zuzelskiego,
zwigzanego z niemieckim FHS Dams and Isen-
berg, produkcji - Wojciecha Dygdate, finanso-
wych - Krzysztofa Raka.

W KHW - MEDIATOR WOJCIECH CZECH - SPOR
ZBIOROWY PRZERODZIt. W POROZUMIENIE

Ku zadowoleniu wszystkich stron - spor zbiorowy dotyczacy ustalenia wysokosci
wskaznika przyrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w roku 2007 w KHW

S.A. - zostat zakonczony porozumieniem.

W poniedziatek 26 marca br. przedstawiciele
zwigzkow i zarzadu Katowickiego Holdingu We-
glowego w obecnosci i z pomocg mediatora,
Wojciecha Czecha, bytego wojewody Katowic,
zawarli "Porozumienie..." kofczace trwajacy spor
zbiorowy. W 6-$cio punktowym "Porozumieniu...",
obydwie strony ustality, ze:

1. Roczny wskaznik wzrostu wynagrodzen dla Ka-
towickiego Holdingu Weglowego ustala sie w roku
2007 w wysokosci 5,0%.

2. Ustalone zostato dla wszystkich kopalh KHW
S.A. jednakowe przecietne miesieczne wynagro-
dzenie w wysokos$ci maksymalnej 4759,61 zt na
jednego pracownika miesigcznie.

3.W ramach ustalonego wskaznika podwyzszone
zostaty od 1 stycznia 2007 r. 0 5% stawki wynagro-
dzenia zasadniczego i dodatki do ptac.

4. Realizacja wskaznika nastapi po uzyskaniu zgo-
dy Rady Ministréow. Zarzad KHW ma wystapi¢ do
ministra gospodarki z wnioskiem o uzyskanie zgo-
dy Rady Ministrow o podwyzszenie wskaznika z
3,4% do poziomu 5%.

5.W przypadku wykazania w sprawozdaniu finan-
sowym za rok 2006 czystego zysku, zarzad KHW
wystapi do Walnego Zgromadzenia z wnioskiem,
by w ramach podziatu zysku przewidziano wyptate
z zysku dla zatogi (w wysokosci 40% czystego zy-
sku).

6.0bie strony o$wiadczyty, ze podpisanie i reali-
zacja przyjetego porozumienia konczy spér zbio-
rowy zwigzkoéw z zarzadem KHW w czesci ustale-
nia przyrostu przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia w roku 2007.

Ostatni punkt "Porozumienia..." sugeruje, ze
zwigzkowcy nie odpuszczg nagréd z zysku uzyska-
nego przez KHW za rok 2006 w wysokosci ok. 100
min zt.

- Wypada wierzy¢, iz Zarzad Holdingu zgodnie z
zawartym "Porozumieniem..." wypetni jego wszyst-
kie postanowienia - powiedziat nam Roman Gor-
czyca - wiceprzewodniczacy Zarzadu Krajowego
ZZ "PRZEROBKA".

St

ZAr OGA BOGDANKI

Lueriski WeGiEl

awr .B0OGDANKA"

ZASTRAJKOWALA | WYGRALA ™77 =wounoms=

Gornicy: WygraliSmy! Minister: No, nie wiem. Konsolidacji nie bedzie - tak wiceprezes Bogdanki
przerwat 13 kwietnia br. w piatek - dwugodzinny strajk ostrzegawczy. Zatoge ,,Bogdanki” ogarneta
rados¢ potaczona z duza doza nieufnosci w to co slysza. Ich obawy nie sa pozbawione podstaw, bo
Ministerstwo Skarbu wciaz nie chce oficjalnie potwierdzi¢ tej radosnej wiesci. Dlatego nie ma sie
czemu dziwié, ze Ryszard Bronisz - przewodniczacy ZZ "PRZEROBKA" w LW "BOGDANKA" przed

planowanym strajkiem powiedzial jednoznacznie:

- Tylko konkretna decyzja na pi$mie strony rzadowej o
wycofaniu sig¢ z planowanej konsolidacji kopalni z "Ko-
zienicami" i Eneg moze zapobiec zaplanowanej na 13
kwietnia br. akcji strajkowej, a tym samym przywrocic¢
spokdj spoteczny w naszej kopalni.

Do 13 kwietnia wiacznie, zadna jednak taka decyzja nie
zostata podjeta. W zwigzku z tym cata zatoga kop.
Bogdanki o godz. 6 zgromadzita si¢ w cechowni Bog-
danki i Nadrybiu. Goérnicy nie zjechali jak zwykle pod
ziemig, przerdbkarze nie stawili sie na stanowiskach
pracy w zaktadzie przerébczym, a pracownicy po-
wierzchni na kolei, ceramiki i biurowi w biurach, lecz
wszyscy przybyli do cechowni. Przez dwie godziny
kazdy dobrowolnie postanowit wzig¢ udziat w dwugo-
dzinnej akcji strajkowej ostrzegawczej przeciwko utra-
cie niezaleznosci kopalni i wtgczeniu jej do grupy ener-
getycznej. Atmosfera byty napieta, bo pracownicy Bog-
danki doskonale wiedza, co przez szereg lat swej cigz-
kiej pracy - sami wypracowali, a tym samym, co moga
bezpowrotnie stracié.

- Wszystko, co mamy, zawdzigczamy tej kopalni. Nie
pozwolimy tego zaprzepasci¢ - méwili. | od razu doda-
wali, ze zrobig wszystko, co w ich mocy dla utrzymania
swej samodzielnosci. Nikt nie miat tez zadnych watpli-
wosci, co do stusznosci strajku. Wszyscy zgodnie z
apelem Migdzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjnego:

POKAZAC SWOJA SILE W JEDNOSCI”

Miedzyzwigzkowy Komitet Protestacyjny, ktory tworza
wszystkie dziatajace w LW "BOGDANKA" informowat,
ze 2 godzinny strajk jest ostatnim ostrzezeniem dla de-
cydentéw w celu uzmystowienia im determinacji zatogi
w obronie swej samodzielno$ci.

- Nie godzimy sie na to, aby zatoga kopalni "Bogdanka"
stata sie tanig sitg roboczg dla magnatéw energetycz-
nych, ktérzy chca kosztem "Bogdanki" pomnaza¢ swe
zyski i rozwigza¢ problem tzw. KDT, czyli kontraktéw
dtugoterminowych, ktére miaty na celu zabezpieczy¢
zobowigzania kredytowe elektrowni - méwi Ryszard
Bronisz.

Determinacji nie kryt Bogustaw Szmuc, przewodnicza-
cy Miedzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjnego: Je-
ste$my gotowi na walke do konca, wszelkimi metodami
- zapewniat.

Strajk przerwat nieoczekiwanie Zbigniew Stopa, wice-
prezes kopalni Bogdanka. - Minister skarbu powiedziat
wiasnie w TVN 24, ze wylacza Bogdanke z konsolidacji
- obwiescit. - To otwiera nam droge prywatyzacji po-
przez gietde papieréw wartosciowych, rozwdj i petng
niezalezno$¢.

- Wiasnie wygraliSmy Bogdanke! - odpowiedzieli eufo-
rig gornicy. - Warto byto walczy¢!

Po zakonczeniu strajku do ministra Wojciecha Jasifiskiego
zadzwonit prezes Stanistaw Stachowicz, zeby na wia-
sne uszy ustysze¢ szczesliwg wiadomos$¢. | zdaniem
zarzadu Bogdanki, minister potwierdzit wytgczenie Bog-
danki z konsolidacji. - Ogtosi to oficjalnie podczas spo-
tkania z nami - przekazat nam wiceprezes Stopa. - Te-
raz mamy juz 95 procent pewnosci, ze utrzymamy nie-
zalezno$¢ kopalni. Mamy na to stowo ministra Jasin-
skiego.

Jednak nie wiadomo, czy to nie zludne nadzieje. - Mini-
ster nikomu niczego nie obiecywat. Powiedziat jedynie,
ze przed podjeciem decyzji skonsultuje sie ze zwigz-
kowcami. To nasze oficjalne stanowisko - o$wiadczyt
Pawet Kozyra, rzecznik MSP.

- Minister Jasinski wiele razy mi mowit, ze nie bedzie
umierat za Bogdanke, nie bedzie kopat sie z koniem -
stwierdzit Marian Krol, szef lubelskiej "Solidarnosci”. -
Ale dzi$ faktycznie niczego nie chciat mi potwierdzic.
Nie wiem, o co chodzi.

Potwierdzenia o wytgczeniu Bogdanki z grupy energe-
tycznej nie uzyskat tez wojewoda lubelski. - Dopoki nie
dostaniemy decyzji na pi$mie, bedziemy w gotowosci
protestacyjnej. Mimo wszystko dzisiejszy dzien to prze-
fom w rocznej batalii o Bogdanke - ocenit Jozef Przy-
bysz, rzecznik MKP.

St/Dziennik Wschodni

,PRZER{®BKARZ"
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Zgoda buduje, a niezgoda rujnuje.

BUDRYK PO STRAJKU FEDRUJE!

Dokonczenie ze str. 1 <<<

spokoj spoteczny. Byly tez straty, ale zatoga
szybko je odrobi i ,BUDRYK” powréci do zy-
skownosci przed strajkowe;j.

W Slagskim Urzedzie Wojewddzkim 20 marca
br. doszto w obecnosci wicewojewody slaskie-
go Artura Warzochy do podpisania porozumie-
nia pomigdzy zarzadem spotki KWK "Budryk"
S.A. i organizacjami zwigzkowymi oraz prze-
wodniczacymi nastepujacych central zwigzko-
wych: Sekcji Krajowej Gérnictwa Wegla Ka-
miennego NSZZ "Solidarnosci, Zwigzku Zawo-
dowego Goérnikow w Polsce,Zwigzku Zawodo-
wego "Przerébka". Porozumienie konczy ak-
cje strajkowg w KWK "Budryk" S.A.

Zanim jednak doszto do jego zawarcia to Sla-
skim Urzedzie Wojewddzkim trwaty pod prze-
wodnictwem wicewojewody Artura Warzochy
bardzo trudne negocjacje, w ktérych uczestni-
czyt zaréwno przewodniczacy Zarzadu Zakta-

dowego i Krajowego Zwigzku Zawodowego
,PRZEROBKA” - Bronistaw Pietrkiewicz, jak i
Stawomir tukasiewicz. Caty przebieg negocja-
cji, byt skrzetnie nagrywany i zaprotokotowa-
ny. Jego tre$¢ wiernie odzwierciedla meryto-
ryczny wktad w wynegocjowanie dla zatogi ,Bu-
dryka” korzystnego ,Porozumienia...”, Stawo-
mira tukasiewicza - szefa krajowki ZZ ,Prze-
robka”. Co zresztg w trakcie tych negocjaciji
przyznawali sami cztonkowie Zarzadu ,Budry-
ka”. Przyktadem na to jest wypowiedz Maria-
na Kurpasa, ktéry po przedstawieniu wylicze-
nia dokonanego przez S. tukasiewicz, przy-
znat otwarcie, iz jest ono bardzo poprawne. Tym
samym przyznat, ze kopalnia ,,Budryk” zamknie
rok ze znacznym zyskiem, a wiec pieniedzy
na drugg podwyzszke stawek nie powinno za-
braknaé. Ponizej przedstawiamy petng tresc
zawartego ,Porozumienia...”. Red.

-

Porozumienie
zawarte w dniu 20 marca 2007r. w ramach sporéw zbiorowych pomiedzy

~

Z’arzqdem Spotki i organizacjami zwigzkowymi w obecnosci | v-ce Wojewody
Slaskiego — Artura Warzochy oraz przewodniczacych nastepujacych central
zwiazkowych: Sekcji Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ "Solidar-

nosc¢", Zwigzku Zawodowego Gornikéw w Polsce, Zwigzku Zawodowego
"Przerébka".

Na spotkaniu w dniu 20 marca 2007 roku strony ustality co nastepuje:

1. W ramach punktu 1. Zgdan zgtoszonych przez zwigzki zawodowe, strony ustality;

1.1. z dniem 1 marca 2007r. podwyzsza sie o 5,- zt/dnidwke stawki ptac zasadniczych we
wszystkich grupach zawodowych,

1.2. z dniem 1 stycznia 2008r. stawki ptac zasadniczych podwyzsza sie o kolejne 5,- zt na
dniéwke, pod warunkiem, ze wypracowany wynik finansowy netto za rok 2007 pozwoli na
sfinansowanie tej podwyzki.

2.Z dniem 1 marca uruchamia sie indywidualne przeszeregowania dla pracownikéw Kopalni,
wedtug nastepujacych zasad:

a) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych pod ziemia, posiadajgcy minimum
20-letni okres pracy pod ziemig (bez zadnych dodatkowych okreséw zaliczanych) zostang
przeszeregowani do 9 kategorii zaszeregowania, jesli posiadaja nizszg kategorie osobistego
zaszeregowania,

b) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych pod ziemig posiadajacy minimum
20-letni okres pracy pod ziemig (bez zadnych dodatkowych okreséw zaliczanych) i zaszere-
gowani na 9 kategorii osobistego zaszeregowania zostang przeszeregowani do kategorii 10,

¢) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych w zaktadzie przerébczym, po prze-
pracowaniu minimum 25 lat w zaktadzie przerébczym kopaln, zostang przeszeregowani do
12 kategorii osobistego zaszeregowania, bez wzgledu na posiadang kategorie.

3. Wartos¢ dofinansowania do kosztéw dojazdu pracownikéw do pracy wynosi od dnia 1
stycznia 2007 roku 250,- zt na miesigc. Kwota powyzsza jest wartoscig stata, nie

podlegajacg corocznej renegocjacji. Nadptata za styczen i luty wyptacona zostanie razem z
wynagrodzeniem za marzec.

4. Pracownikom Kopalni wydane zostang bony towarowe:

- o wartosci brutto 300,- zt z okazji Swiat Wielkanocnych

- o warto$ci brutto 300,- zt z okazji Swiat Bozego Narodzenia.

5. Niniejsze porozumienie konczy spory zbiorowe oraz akcje strajkowa.

Dalej nastepuja podpisy wszystkich zwigzkéw zawodowych, prezesa i cztonka zarzadu oraz
lideréow trzech Central Zwigzkowych: Dominika Kolorza, Wactawa Czerkawskiego i Stawomira
tukasiewicza.

- J

PRZEGLAD
WYDARZEN

Euro 2012 dla Polski i Ukrainy!!!

W walijskim Cardiff dokonano wyboru gospo-
darza pitkarskich mistrzostw Europy, ktére od-
beda sie w 2012 roku. Cztonkowie Komitetu
Wykonawczego UEFA wskazali na wspélng kan-
dydature Polske i Ukraine!!!

Decyzje te przedstawit Francuz Michel Platini,
prezydent Europejskiej Unii Pitkarskiej.

W finalowym etapie selekcji kandydatura pol-
sko-ukraifnska zostata oceniona wyzej niz ofer-
ty wioska oraz chorwacko-wegierska.

Polska i Ukraina po raz pierwszy w historii bedg
gospodarzami mistrzostw Europy.

Bedg to jednoczesnie pierwsze od 1976 roku
mistrzostwa Europy, ktére zorganizuje kraj ze
wschodniej Europy. Poprzednio byta to Jugo-
stawia.

Euro 2012: 40 mid do wydania

Polska petna autostrad, nowoczesnych hoteli,
wspaniatych stadionéw, nowych miejsc pracy
oraz pieniedzy w kieszeniach szczesliwych oby-
wateli. Czy to piekny sen? Nie, to Euro 2012!
Do wydania bedzie blisko 40 mid euro pienig-
dzy unijnych. Ministerstwo Transportu przygo-
towato juz wraz z Ministerstwem Rozwoju Re-
gionalnego plan, w jaki sposéb te krocie wyko-
rzysta¢. Powsta¢ ma m.in. ponad 600 km auto-
strad. Do tego dochodzi budowa lub moderni-
zacja 2,5 tys. km drég ekspresowych i 1,5 tys.
km linii kolejowych. A przeciez, zeby wybudo-
wac to wszystko oraz piekne wymarzone sta-
diony, powstaé bedzie musiato mnéstwo no-
wych miejsc pracy. W Portugalii dzigki organi-
zacji Euro 2004 zatrudniono ponad 36 tys. "oso-
bolat" (wskaznik zatrudnienia jednej osoby
przez jeden rok).

Piatek trzynastego

Spehit sie czarny sen Jarostawa Kaczynskie-
go. Wojna o aborcje doprowadzita do podziatu
w PiS. A Roman Giertych zaciera rece. Pigtek
trzynastego kwietnia br. okazat sie niemity w
skutkach dla rzadzacej koalicji. Odrzucenie po-
prawek do konstytucji sam premier uznat za
porazke, a na dodatek do dymisji z funkcji mar-
szatka Sejmu podat sie Marek Jurek. Jakby tego
byto mato, w sobote rzucit partyjng legitymacja,
bo premier nie pozwolit mu na dyskusje o piat-
kowych wydarzeniach. - Marszatek powiedziat,
ze nie pozwoli sie tak traktowac¢, wstat i wyszedt
- po tym jak rzekomo ustyszat od ministra skar-
bu Wojciecha Jasinskiego ,Sumienie to sobie
zostaw w konfesjonale, w kosciele”. Minister
oswiadczyt, ze nic takiego nie méwit. Obu pa-
néw nalezatoby zatem wyspowiadac.

Tasmy Guzowatego z Oleksym

Byty charyzmatyczny przywédca SLD Jozef Olek-
sy oddat legitymacje partyjng i odciat sie pu-
blicznie od ,wulgaryzméw” obecnych na Gudzo-
watych tasmach z jego udziatem. Oleksy, zwala
wszystko na $rodek, ktéry znacznie zmniejszyt
jego samokontrole - zwanym alkoholem. Naj-
wyrazniej opuscity go trzy madrosci ludowe, kt6-
rymi warto kierowac sie w zyciu. Pierwsza - nie
plué w sufit, druga - nie szcza¢ pod wiatr i trze-
cia - nie sra¢ we wiasne gniazdo.

Religia w Sredniej

Ocena z religii bedzie wliczana do $redniej na
Swiadectwie — tak przewiduje rozporzadzenie
ministra edukacji Giertycha. Padt projekt usta-
wy posta Pitki zakazujgcej catkowitego rozpo-
wszechniania i posiadania pornografii. Prezes
premier uznat, ze za duzo jest obyczajowosci, a
za mato gospodarki w dziataniach PiS.
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POLSKA ENERGETYCZNIE

BEZPIECZNA

Poziom bezpieczenstwa energetycznego Polski jest
znacznie wyzszy niz wiekszosci krajow wspélnoty - uwaza Komisja

Europejska.

Wedtug danych KE, w roku 2004 Polska zajmowata trzecia pozycje wsrod krajéw Unii
Europejskiej, jesli chodzi o poziom niezaleznosci energetycznej. Lepszy wskaznik
posiadaly jedynie Dania i Wielka Brytania. Tak wysokie miejsce w zestawieniu Polska
zawdziecza krajowym ziozom wegla kamiennego i brunatnego, z ktérych tacznie
produkuje sie ok. 96 proc. energii elektryczne;j.

Dzigki posiadaniu zt6z gazu ziemnego, Polska znajduje
sie na czwartym miejscu wérod 25 krajow UE (bez But-
garii i Rumunii), jesli chodzi o uzaleznienie od jego impor-
tu. Jesli chodzi o uzaleznienie od zewnetrznych do-
staw ropy, w roku 2004 Polska zajmowata dziewiatg
pozycje. Poziom bezpieczenstwa energetycznego Pol-
ski jest wiec znacznie wyzszy niz wigkszosci krajow
Unii Europejskiej.

W najblizszych latach te proporcje nie powinny sie za-
sadniczo zmienié¢, poniewaz poziom wydobycia wegla
kamiennego i brunatnego oraz gazu ma by¢ w Polsce
na poziomie zblizonym do obecnego. Wzros$nie nato-
miast uzaleznienie catej Unii Europejskiej od importu su-
rowcoéw energetycznych.

Niebezpieczenstwo energetyczne

W komunikacie Komisji Europejskiej do Rady Europej-
skiej i Parlamentu Europejskiego dotyczgcym europej-
skiej polityki energetycznej przyznano, ze Europa jest
w coraz wigkszym stopniu uzalezniona od importu we-
glowodoroéw. Jesli nie nastagpig zadne zmiany do 2030
r., to zalezno$¢ Unii Europejskiej od importu surowcéw
energetycznych wzrosnie z obecnego poziomu 50 proc.
do 65 proc. Oczekuje sie, ze do 2030 r. uzaleznienie od
importu gazu wzro$nie z 57 proc. do 84 proc., a ropy z
82 proc. do 93 proc.

KE przyznata, ze niesie to ze sobg ryzyko polityczne i
ekonomiczne, poniewaz duza czes$¢ dostawcoéw su-
rowcow energetycznych, zwtaszcza ropy i gazu, to
panstwa niestabilne politycznie lub lezace w zapalnych
regionach $wiata.

Komisja zdaje sobie sprawe, ze na catym $wiecie za-
potrzebowanie na zasoby energetyczne jest bardzo
wysokie i stale ro$nie. Wedtug szacunkéw Miedzyna-
rodowej Agencji Energii (IEA), globalne zapotrzebowa-
nie na rope naftowg wzro$nie do 2030 roku o 41 proc.

W komunikacie przyznano, ze "nie wiadomo, w jaki spo-
s6b podaz zréwnowazy taki popyt". IEA stwierdza w
swojej prognozie z roku 2006 dotyczacej sytuacji ener-
getycznej na $wiecie, ze "szczegodlnie niepewne sg
zdolnos¢ i wola gtéwnych producentéw ropy i gazu do
zwigkszenia inwestycji w celu zaspokojenia rosnace-
go globalnego zapotrzebowania". A wigc ryzyko zata-
mania sig dostaw stale rosnie.

Komisja Europejska przypomina, ze nie wprowadzono
jeszcze mechanizmoéw zapewniania solidarnosci mie-
dzy panstwami cztonkowskimi w przypadku kryzysu
energetycznego, a kilka panstw cztonkowskich jest
catkowicie albo w duzym stopniu uzaleznionych od jed-
nego dostawcy gazu.

Jednoczesnie, wedtug scenariusza przewidujgcego
brak istotnych zmian, zapotrzebowanie na energie elek-
tryczng w UE wzrasta¢ bedzie o 1,5 proc. rocznie.
Nawet przy zastosowaniu skutecznej polityki w dzie-
dzinie efektywnosci energetycznej, w ciggu najbliz-
szych 25 lat sam sektor wytwarzania energii elektrycz-
nej bedzie wymagat inwestycji rzedu 900 mid euro.

Jak zwiekszy¢ bezpieczenstwo?

Komisja Europejska zaproponowata rézne sposoby
wzmachniania bezpieczenstwa energetycznego wspol-
noty. Jej zdaniem, konieczne sg $rodki, ktére pomogag
zwiekszy¢ dywersyfikacje panstwom cztonkowskim w
znacznym stopniu zaleznym od jednego dostawcy gazu.

Komisja bedzie monitorowa¢ stosowanie dyrektywy w
sprawie bezpieczenstwa dostaw gazu oraz przepro-
wadzi ocene jej skutecznosci. Dodatkowo, jej zdaniem,
nalezy opracowac projekty, ktére umozliwig pozyski-
wanie gazu z nowych regionéw i stworzenie nowych
weztéw gazowych w Europie Srodkowej i krajach bat-
tyckich, ktére pozwolg na lepsze wykorzystanie mozli-
wosci strategicznego przechowywania gazu oraz uta-
twig budowe nowych terminali ptynnego gazu ziemne-
go.

W ocenie KE nalezy przeanalizowa¢ mozliwosci wzmoc-
nienia istniejacych mechanizméw solidarnosci w przy-
padku kryzysu, takich jak sie¢ koordynatoréw ds. ener-
gii oraz grupa koordynacyjna ds. gazu. Do zwigkszenia
bezpieczenstwa dostaw gazu przyczynityby sie po-
nadto jego strategiczne rezerwy. Znaczne inwestycje
W nowe magazyny i gazociagi, ktére bytyby potrzebne
dla podniesienia poziomu bezpieczenstwa, nalezy zrow-
nowazy¢ z kosztami, jakie poniosg odbiorcy.

Rosyjski problem

Przedstawiciele polskich wtadz przy réznych okazjach
podkreslajg potrzebe unijnej solidarnosci energetycz-
nej, ktéra chronitaby kraje uzaleznione od jednego do-
stawcy surowcéw. Problem w tym, ze na kwestig soli-
darnosci i jednolitej polityki energetycznej Unii Europej-
skiej inaczej patrza wtadze Polski, a inaczej innych kra-
jow.

Rzad i prezydent przekonuja, ze bezpieczenstwo ener-
getyczne Polski to uniezaleznienie si¢ od importu su-
rowcow z Rosji, gdy tym czasem na zachodzie bezpie-
czenstwo energetyczne chce sig¢ zwieksza¢ wiasnie
poprzez dlugookresowa wspotprace z Rosja.

Rosja przez wielu krajowych decydentéw i komentato-
row traktowana jest, jesli nie jako zagrozenie, to przy-
najmniej z pobtazaniem. Jednak od dawna ro$nie jej ak-
tywnos$¢ na rynku energetycznym, czego przyktadem
jest m.in. porozumienie z ENEL w sprawie wspétpracy
w sektorze energetyki jadrowej w Europie, gazowe
porozumienie z Algierig i proba stworzenia gazowego
odpowiednika OPEC. Gazociag Pétnocny to tylko jeden
z elementow rosyjskiej strategii energetyczne;j.

Oczywiscie prawda jest, ze Rosja wykorzystuje su-
rowce energetyczne jako element polityczny. Tylko kto
tego nie robi? Surowce energetyczne sg elementem
politycznym, a mozna by¢ niemal pewnym, ze ich upoli-
tycznienie bedzie rosto.

Kazdy ze znaczacych odbiorcéw surowcéw energe-
tycznych stara sie zapewni¢ ich dtugoterminowe do-
stawy: to dlatego chinskie firmy inwestuja miliardy dola-
réw w krajach Afryki, a rzady Stanéw Zjednoczonych
i Wielkiej Brytanii naciskajg na rzad Iraku, zeby ten pod-
pisat z brytyjskimi i amerykanskimi koncernami dtugoter-
minowe umowy na eksploatacje irackiej ropy.

Zachodnie kraje UE, pomimo oporu Polski i panstw bat-
tyckich, nie zamierzajg rezygnowac z energetycznej
wspotpracy z Rosja. Wszystkie prognozy energetycz-
ne przewiduja, ze UE bedzie zwigkszata import gazu z
Ros;ji.

Czy zabraknie gazu?

Zdaniem Eurogasu, Europejskiego Zwigzku Przemystu
Gazowego, w roku 2015 w Unii Europejskiej moze bra-
kowac¢ ok. 10 proc. gazu. W roku 2020 braki moga wzro-
sna¢ nawet do 23 proc. Gtéwnymi dostawcami gazu
dla Europy nadal pozostanag Rosja, Norwegia i Algieria.

Wedtug danych Eurogasu, w roku 2005 Rosja dostar-
czyta blisko 24 proc. gazu na potrzeby Unii Europejskiej.
Prognozy méwia, ze w roku 2020 Rosja bedzie dostar-
czac¢ 20 proc. Faktycznie oznacza to jednak wzrost
importu, poniewaz zuzycie gazu w Unii ma by¢ znacza-
co wieksze (wedtug wstepnych danych zuzycie gazu
w Europie w 2005 roku wyniosto 478 mld m szesc.
gazu, w roku 2020 ma wahac sie w granicach 590-640
mid).

Zdaniem Eurogasu "nie nalezy ignorowa¢ zaleznosci
UE" od importu rosyjskiego gazu, ale organizacja jest
przekonana o stabilno$ci stosunkéw handlowych. Zda-
niem Eurogasu nie nalezy przeceniac roli kryzysu Ro-
sja-Ukraina z poczatku roku 2006.

Drugim co do wielko$ci dostawca gazu do Unii Europej-
skiej w roku 2005 byta Norwegia z udziatem 15 proc.
Wedtug prognoz Eurogasu, w roku 2020 udziat importu
z Norwegii spadnie do 10 proc. W ocenie Zwigzku moz-
liwosci eksportowe Norwegii by¢ moze nawet zostang
zwiekszone, co zapowiadali przedstawiciele norwe-
skiego rzadu.

Eurogas przypomina, ze wraz z potrzebami Unii Euro-
pejskiej na gaz, wzrosnie zapotrzebowanie w innych
czesciach $wiata, gtéwnie w Stanach Zjednoczonych,
Chinach, Indiach oraz Japonii, Korei Potudniowej i Taj-
wanie. Zdaniem Zwigzku, rosngce potrzeby importowe
ozywig handel migdzynarodowy, co doprowadzi do
konkurencji pomigdzy odbiorcami gazu. Niewykluczone
wigc, ze doprowadzi to do wzrostu cen gazu.

Eurogas zaleca wzmocnienie dialogu Unii Europejskiej z
krajami produkujacymi gaz i tranzytowymi, znacznie lep-
sza niz dotychczas powinna by¢ takze wspétpraca
panstw cztonkowskich Unii. Za zwigkszajacym sig za-
potrzebowaniem na gaz w krajach Unii musza nadazy¢
inwestycje w infrastrukture, gtéwnie w sieci przesyto-
we, magazyny i bloki, wytwarzajgce energig elektryczng
icieplng.

Eurogas podkresla, ze aby niezbedne inwestycje mogty
zostaé zrealizowane, potrzebne jest stabilne otoczenie
prawne, ktore zachecatoby do duzych, dtugotermino-
wych inwestycji. Aby zaradzi¢ ktopotom z zapewnie-
niem dostaw, Eurogas zaleca europejskim firmom gazo-
wym rozwijanie si¢ nie tylko pod katem dystrybucji i
obrotu, ale takze dziatalnosci badawczo-eksploracyj-
nej.

Co ma robi¢ Polska?

Jesli chodzi o wytwarzanie energii elektrycznej,
Polska musi je oprze¢ na weglu.

- W Polsce nie ma ucieczki od wegla. Coraz czesciej
mowi sie o elektrowni atomowej. Polityka energetyczna
przewiduje, ze taka elektrownia moze powsta¢ po roku
2020. To realny termin pod warunkiem, ze rozwigze si¢
mnéstwo probleméw ekonomicznych, spotecznych i
prawnych - méwi prof. Wiadystaw Mielczarski z Poli-

Dokonczenie na str. 5 >>>
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PANI MINISTER KALETA - WSAD- SOBIE W DUPE
TAKI PROJEKT! - ciag dalszy ze str. 1.

ZAY.OZENIA DO USTAWY O EMERY-
TURACH POMOSTOWYCH, DO
KTOREJ DOTARLA GAZETA PRAW-
NA:

Kto na specjalng emeryture

Emerytura pomostowa bedzie przystugiwa¢ wybra-
nym osobom pracujgcym w szczegdlnych warunkach
pracy i w szczegdlnym charakterze potocznie zwany-
mi szkodliwymi. Gornikéw zatrudnionych pod ziemig
emerytury pomostowe nie beda przystugiwa¢, gdyz
majg oni mie¢ utrzymane bezterminowo prawo do wcze-
$niejszych emerytury. Pomosty sg adresowane do oséb
urodzonych w latach 1949-1968, ktére nie moga sko-
rzysta¢ z wczes$niejszej emerytury, bo nie majg odpo-
wiedniego stazu pracy w szczegolnych warunkach lub
szczegoblnym charakterze na dzien 1 stycznia 1999 r.
Mimo Ze pracowaty przed wejsciem w zycie reformy
emerytalnej w tych warunkach, to i tak nie bedg mogty
skorzystac z wczesniejszej emerytury, lecz z emerytu-
ry pomostowej. | co gorsza - prawa do emerytury po-
mostowej nie bedg mieli wszyscy, ktérym prawo do
takiej specjalnej emerytury dawato rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku eme-
rytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. nr
8, poz. 43 z p6zn. zm.). Resort pracy chce zdecydowa-
nie ograniczy¢ liczbe osob uprawnionych do takiego
specjalnego $wiadczenia. W tym celu sporzadzit dwie
nowe definicje pracy w szczegolnych warunkach i pra-
cy w szczegolnym charakterze. Na ich podstawie po-
wstaty dwie listy oséb pracujacych w takich zawo-
dach, ktére bedg uprawnione do emerytur pomosto-
wych. Ma ich by¢ 51. — Szacujemy, ze na podstawie

Dokonczenie ze str. 4 <<<

techniki £-6dzkiej, doradca ministra gospodarki.

Prof. Mielczarski przypomina, ze w pakiecie energe-
tycznym, ktéry Komisja Europejska opublikowata w
styczniu, stwierdzono na podstawie danych Miedzy-
narodowej Agencji Energii, ze energetyka jadrowa jest
optacalna w stosunku do weglowej przy cenie wegla
powyzej 70 dol. za tone, czyli okoto 210-220 zt. Obecnie
w Polsce ceny wegla dla elektroenergetyki sg znacznie
nizsze.

- Prawdopodobnie do roku 2020 ceny wegla wzrosng
natyle, ze energetyka atomowa bedzie optacalna. Obec-
nie buduje sie atomowe bloki wytwércze o mocy 1600
MW. To w polskich warunkach bedzie stwarzato pro-
blem, gdzie przytaczy¢ tak duzy obiekt do sieci przesy-
fowej, poniewaz jest ona staba, a jej wzmocnienie wy-
maga czasu - prognozuje Mielczarski.

Jego zdaniem, z pewnoscig energetyka atomowa jest
wazng technologia, ale trzeba rozwigzaé jeszcze wie-
le problemoéw przed jej praktycznym wdrozeniem. Zale-
ca tez, aby uwaznie obserwowa¢ wyniki doswiadczen
z reaktorem ITER syntezy jadrowej, ktére powinny by¢
znane, przynajmniej te pierwsze, w ciagu 8-10 lat.
Nalezy przy tym pamigta¢, ze rozwdj energetyki jadro-
wej to uzaleznienie sig od dostawcow technologii i su-
rowca.

Wptyw rozdmuchanego medialnie i przedstawianego
jako sukces kupna przez PGNIG udziatéw w dwdch
ztozach gazu i ropy od koncernu ExxonMobil na stan
bezpieczenstwa energetycznego kraju pozostaje w
sferze spekulacji. Wydobycie gazu i ropy planowane
jest dopiero na potowe roku 2011. Nie wiadomo, czy te
surowce bedzie sie optacato dostarcza¢ do Polski, czy
tez trafig na inne rynki.

Jesli chodzi o import gazu i ropy, prawdopodobnie Rosja
nadal pozostanie gtéwnym dostawca Polski. Nawet, je-
$li nie bedzie to sprzedaz bezposrednia, to przez po-
$rednikéw, np. niemieckich.

Materiat z serwisu www.wnp.pl

rozporzadzenia z 1983 roku do
wczesniejszych emerytur by-
foby uprawnionych 1,25 min
0sob, a na podstawie zatozen
do nowej ustawy bedzie ich 312
tys. — méwi Romuald Polinski,
wiceminister pracy i polityki
spotecznej. Jego zdaniem za-
chowanie prawa do $wiadczen
na podstawie starych przepi-
séw doprowadzitoby do
ogromnych wydatkéw budze-
tu panstwa. — Skutki finanso-
we zachowania prawa do
Swiadczen bylyby trudne do
wyobrazenia — podkresla wice-
minister. Dodaje, ze gdyby tak
sie stato, to panstwo sktadato-
by obietnice bez pokrycia.
Obecnie obiecywatoby wypta-
te specjalnych $wiadczen, ale
w przysztosci nie mozna byto-
by ich sfinansowac.
Kiedy na swiadczenie

Prawo do emerytury pomo-
stowej bedzie przystugiwac
wymienionym w wykazie ubez-
pieczonym, pod warunkiem ze:
- przepracujg 25 lat (mezczyz-
ni) lub 20 lat (kobiety), w tym 15
lat w warunkach szczegol-
nych,

- zgodnie z wymienionym roz-
porzadzeniem bedg mie¢ pra-
wo do wczesdniejszej emerytu-
ry w wieku 60 lat (mezczyzni) i

3 proc.
55 lat (kobiety),
- 0siggna wiek o pie¢ lub dzie-
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Zasady wyplaty emerytur pomostowych
od 1 stycznia 2008 r.
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wyniesie Srednia emerytura pomostowa w 2008 roku
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1 145 il
sie¢ lat nizszy od obowigzuja-

cego dla danej osoby wieku emerytalnego.

Takie rozwigzanie oznacza, ze z prawa do $wiad-
czen skorzystaja wytacznie osoby, ktére bedg mie¢ od-
powiedni ogodlny staz pracy, staz w warunkach szko-
dliwych oraz osiggng odpowiedni wiek. W przypadku
kobiet najnizszy wiek uprawniajacy do $wiadczenia wy-
niesie 45 lat, a mezczyzn — 50.

Emerytura bedzie przyznawana na wniosek ubez-
pieczonego.

Jaka wysokos¢é

Emerytura pomostowa bedzie wynosié nie mniej niz
90 proc. najnizszej emerytury wyptacanej przez ZUS,
tj. 537,72 zt miesigcznie. Bedzie wyliczana wedtug no-
wych zasad, czyli przez podzielenie kapitatu emerytal-
nego zgromadzonego w ZUS na koncie ubezpieczone-
go przez podawang przez GUS warto$¢ sredniego dal-
szego oczekiwanego trwania zycia. Oznacza to, ze na
przyktad kobieta, ktéra bedzie przechodzi¢ na emerytu-
re pomostowa w wieku 55 lat, bedzie miata dzielony
swoj kapitat emerytalny przez 289,4 miesigca (jesli przej-
dzie na $wiadczenie w styczniu). W razie $mierci ubez-
pieczonego jego rodzinie przystugiwac bedzie renta ro-
dzinna. Emerytura bedzie wyptacana i waloryzowana
na takich samych zasadach jak standardowe $wiad-
czenia wyptacane przez ZUS. Resort pracy przewidu-
je tez, ze prawo do emerytury pomostowej nie bedzie
przystugiwac osobie, ktéra po przejsciu na nig kontynu-
uje prace w szkodliwych warunkach. Jesli bedzie pra-
cowa¢ w innym zawodzie, jej Swiadczenie zostanie
obnizone lub zawieszane przez ZUS na takiej samej
zasadzie jak obecnym emerytom, ktérzy nie ukonczyli
wieku emerytalnego. Nie moga oni dorabia¢ bez grozby
obnizenia $wiadczenia wiecej niz 70 proc. przecigtnej
pensji. ZUS w ogodle wstrzymuje wyptate, gdy dorabiajg
powyzej 130 proc. tej wartosci.

Pracodawcy zaptaca wiecej

Projekt przewiduje, ze pracodawcy zatrudniajacy
osoby, ktére beda objete prawem do emerytur pomosto-

wych, stworzg w firmie dwa wykazy. Jeden zwiera¢
bedzie stanowiska pracy w szczegélnych warunkach
lub w szczegélnym charakterze, w drugim znajda sie
osoby pracujace w takich warunkach. Wykaz ten pra-
codawca przekaze do ZUS, ktéry bedzie zarzadzat fun-
duszem emerytur pomostowych, czyli panstwowym
funduszem celowym, powotanym do zycia w celu ob-
stugi wyptaty $wiadczen. Pracodawcy beda wptacaé
sktadki do tego funduszu w wysokosci 3 proc. podsta-
wy wymiaru sktadki na ubezpieczenie emerytalne i ren-
towe (dla pracownika jest to zazwyczaj jego pensja
brutto) od kazdego uprawnionego pracownika. Sktadki
te beda przeznaczone na pokrycie wydatkdw na eme-
rytury pomostowe. Gdyby zatozyé, ze prawo do takich
$wiadczen uzyska 312 tys. oséb, ktdre beda otrzymy-
wac przecietng pensje (2,5 tys. zt), to w 2008 roku
zatrudniajacy ich pracodawcy wptacg do funduszu eme-
rytur pomostowych okoto 280 min zt. 3 proc. od 2,5 tys.
daje 75 zt miesiecznie, a kwota ta pomnozona przez
312tys. i 12 miesiecy w roku daje wtasnie 280 min zt.

Jaki koszt

Resort pracy nie oszacowat jeszcze catkowitego
kosztu emerytur pomostowych dla budzetu. Ttumaczy
to tym, ze bardzo trudno jest ustali¢, ile oséb skorzysta
z tego rodzaju $wiadczen. Wedtug wstepnych szacun-
kéw kazde 10 tys. oséb, ktére skorzysta z tych emery-
tur, bedzie kosztowaé budzet od 2,9 min w 2008 roku
do prawie 40 min w 2017 roku. Gdyby wiec ze $wiad-
czen takich skorzystato w 2008 roku 50 tys. oséb, to
wydatki przysziorocznego budzetu zwieksza sig o 14,5
min zti o prawie 200 min zt za dziesie¢ lat. Tak niski koszt
dla budzetu wynika zapewne z tego, ze wigkszo$¢
wydatkéw na emerytury pomostowe pokryja pracodaw-
cy. Resort szacuje, ze $rednia wysoko$¢ emerytury
pomostowej w 2008 roku wyniesie 1145 zt.

erodio: GAZETA PRAWNA NR 70 (1940) 2007-
04-10 > Praca: Autor: Bartosz Marczuk, Bozena
Wiktorowska
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PO ZESPOLE
GORNICZYM W
WARSZAWIE

Moéwi sie, ze Kompania Weglowa ma odda¢ ministrowi skarbu
prawie 37-procentowy pakiet akcji Ciechu, ktory otrzymata w
ramach dokapitalizowania jesienig 2005 r. Wtedy byty one war-
te okoto 250 min zt, dzisiaj ponad 900 min zt. Przy czym szacuje
sie, ze warto$¢ rynkowa Ciechu wynosi ponad 2 mid zt. Kom-
pania dzigki posiadaniu 37 % akcji Ciechu ma pakiet kontrolny
nad ta spdtka. Dlaczego wigc miataby si¢ go wyzbywac? Takie
zapytanie i stanowisko z naszej strony przedstawiliSmy na
Zespole - méwi Stawomir tukasiewicz, przewodniczacy Za-
rzadu Krajowego ZZ "PRZEROBKA". Jak wiadomo Kompania
zastawita akcje Ciechu w banku PKO BP pod kredyt, ktéry spta-
ca od lutego 2007 r. Z wielkim niedowierzaniem i zazenowa-
niem oceniamy doniesienia prasowe, ze brak dokapitalizowa-
nia KW wynika ze sporu co do ceny, za jaka skarb panstwa
chce przeja¢ prawie 37% akcji Ciechu. | cho¢ stusznie Zarzad
KW oczekuje otrzymania ceny rynkowej za akcje Ciechu, to
okazuje sie, iz Pawet Szatamacha, wiceminister skarbu — pro-
ponuje daé Kompanii za akcje Ciechu marne grosze. W tej ha-
niebnej transakcji zdaniem nowego wiceministra Tchérzew-
skiego udato sie pono¢ wypracowaé kompromis. Na czym on
polega? Tego wcigz nie wiadomo, bo na Zespole Tréjstronnym
Pan Wiceminister Tchérzewski nic konkretnego na temat tego
kompromisu nie powiedziat. Poza tym, ze prace nad nim trwaja.
Brak kolejny raz na Zespole Wiceministra Skarbu, by¢ moze byt
wybiegiem taktycznym, bo to od resortu skarbu zalezy kiedy i
czym zostanie Kompania dokapitalizowana? Dlatego ZZ "PRZE-
ROBKA", domagat sie wraz z inny organizacjami zwigzkowymi
w trakcie Trojstronnego Zespotu dokapitalizowania Kompanii

WYPADEK W ZAKLADZIE PRZEROBKI

MECHANICZNEJ

- PRACOWNIKA

ZATRUDNIONEGO POD ZIEMIA

NA POZIOMIE "0" W NIEDZIELE 1 KWIETNIA BR. DOSZtO DO CIEZKIEGO
WYPADKU W ZAKLADZIE PRZEROBKI MECHANICZNEJ.

| cho¢ ofiarg tego wypadku nie byt pracownik
zaktadu przerébczego, a pracownik dotowy, to trud-
no byto o nim cokolwiek ustysze¢ w mediach. Naj-
widoczniej mato kogo interesuje wypadkowos$é w
zaktadach przerobki mechanicznej wegla. Nawet
woéwczas jak jego ofiarg pada pracownik zatrud-
niony na co dzien pod ziemig w oddziale podsadz-
kowym.

Dla nas jednak kazdy wypadek na przerébce
jest tak samo zatrwazajacy, jak kazdy inny, ktéry
ma miejsce w gornictwie. | tak w dniu 1 kwietnia Na
zmianie "A", 37 letni gomik o stazu 18 lat, przy czysz-
czeniu napedu jednej z dwoch tasm, ktére przy-
szto mu obstugiwac stracit do fokcia reke. Po prostu
"urwato mu jg", a szczgsécie w nieszczgsciu, ze
nie wciggato go catego.

Jak to mozliwe, ze pracownicy dofowi obstu-
guja dwie tasmy idace od kruszarki kamienia na
poziomie "0" w zaktadzie przerébki mechanicznej
do tzw. muszli?

Odpowiedz nie jest prosta, bo od dawna w kop.
"Wieczorek" trwa spor, kto ma obstugiwa¢ dwie
tasmy, ktére sypig rozkruszony kamien uzywany
wraz z piaskiem do zamutki. W tzw. "muszli", jest
on mieszany dziatkami wodnymi pod bardzo duzym
ci$nieniem z woda, a nastepnie idzie rurami do szy-
bu i z tamtg do podsadzki wybranych $cian pod
ziemia.

Ten trwajacy spér w kop. "Wieczorek", dowo-
dzi ewidentnie o braku ludzi do pracy zaréwno w
zakfadzie przerébczym, jak i pod ziemig. Czgsto
bowiem do obstugi tego rejonu kierowani sg pra-
cownicy zaktadu przerébczego. By¢ moze zaist-
niaty wypadek rozstrzygnie ciggnacy sie od dtuz-
szego czasu spor o obstuge tego stanowiska.
Szkoda tylko, ze musiato przy tym doj$¢ do wypad-
ku, ktéry $wiadczy o narastajacej skali problemu,
jakim jest brak odpowiednich obtozen stanowisko-
wych pracy w zaktadzie przerébki mechanicznej
wegla kopalni Wieczorek.

Red.

w gotéwce - 170 min zt od zaraz, a w dalszej kolej-
nosci pozostatej czesci obiecanego dokapitalizowa-
nia. Zdaniem strony zwiazkowej kolejny raz chce sig
oszuka¢ Kompanie. Przyjmujac, ze Kompania ma pa-
kiet kontrolny spétki wartej ponad 2 mld zt, ktéra znosi
"Ztote jaja", to na "Wielkanoc" chciano si¢ jq pozba-
wic¢ tych jaj. Na to zgody z naszej strony nie bedzie.
Mozna by zapyta¢ retorycznie - jakg Kompania We-
glowa poniosta strate za rok ubiegty skoro jej akcje
Ciechu sg warte ok. 900 min zi, a strata podawana
oficjalnie miata wynosi¢ od ponad 50 min zt do ponad
70 min zt. Przeciez przy uwzglednieniu akcji Ciechu
KW powinna wykazaé¢ zysk ok. 800 min zt. Tak jak
zapowiadali$my, chcieli$my si¢ réwniez dowiedzie¢
na posiedzeniu Zespotu, czy rzad wreszcie odstapi
od kontrowersyjnej koncepcji konsolidacji LW "Bog-
danka" z Elektrownig "Kozienice" i Eng. Niestety w tej
sprawie wcigz brak konkretnej odpowiedzi ze stro-
ny rzadu. Udato sig¢ jednak ustali¢, ze na najblizszym
posiedzeniu sprawa "Bogdanki", bedzie ujgta w po-
rzadku obrad. W zakresie omawiania poszczegdl-
nych spornych zapiséw nowej "Strategii...", to udato
sie cze$¢ zapiséw jedynie oméwi¢, bo z uzgodnie-
niami byto znacznie gorzej. Jak zapowiadali$my -
chcielismy powrdci¢ do problemu braku ludzi do pra-
cy w zaktadach przerébczych oraz pod ziemia. Do
tej tematyki nie udato sig¢ dotrze¢ przy omawianiu
nowej "Strategii...", bo dyskusja nad jej trescig za-
konczyta sig¢ na str. 20. Bardzo wiele kontrowers;ji
wzbudzit zapis o koniecznos$ci stopniowego zmniej-
szania dynamiki narastania kosztéw produkcji. W tym

Dokonczenie na str. 8 >>>

Pensje w ciagu roku
wzrosty o ponad 9 proc.

Przecietne wynagrodzenie brutto w marcu wy-
niosto 2.852,71 z, co oznacza, ze rok do roku wzro-
sto 0 9,1 proc., a w ujeciu miesiegcznym wzrosto o
6,1 proc. - podal we wtorek Gtéwny Urzad Staty-
styczny (GUS).

Natomiast przecigtne wynagrodzenie bez wyptat z zy-
sku wyniosto w marcu 2.846,30 zt i wzrosto w ujeciu
rocznym o 9,1 proc., a wobec lutego wzrosto o 6,0
proc.

GUS podat takze, ze w przedsigbiorstwach w marcu
byto zatrudnionych 5.088,8 tys. oséb, czyli o 4,5 proc.
wiecej rok do roku i o 0,4 proc. wiecej niz przed miesia-
cem. red.

Ruszy wyptata ekwiwalentéw dla
pracownikow przedsiebiorstw gérniczych

6 marca br. Rada Ministrow przyjeta projekt ustawy o ekwiwalencie pienieznym z
tytutu prawa do bezptatnego wegla dla oséb uprawnionych z przedsiebiorstw robot
gorniczych, tj. przedsiebiorcow prowadzacych roboty gérnicze pod ziemia zwigzane
z budowa, utrzymaniem lub likwidacja zaktadu gérniczego. Dzieki przyjetej regulacji
beda mozliwe wyptaty ekwiwalentu za 2002 r.

Celem wprowadzenia ustawy jest stworzenie pod-
stawy prawnej do wyptacania ekwiwalentu pie-
nieznego za rok 2002 z tytutu prawa do bezptatne-
go wegla dla oséb uprawnionych z przedsiebiorstw
robot gorniczych. Projekt ustawy jest konieczny do
realizacji wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
12 grudnia 2005r. Sygn. akt. SK 20/04 (Dz. U. Nr
250, poz. 2117). Ekwiwalent wyptacany bedzie
emerytom i rencistom majgcym ustalone prawo
do emerytury lub renty, ktérzy pobierali bezptatny
wegiel w naturze od przedsiebiorstw robét goérni-
czych lub przeszli na emeryture lub rente z tych
przedsigbiorstw. Powyzsze dotyczy oséb upraw-
nionych do bezptatnego wegla na podstawie Ukta-
du Zbiorowego Pracy dla pracownikéw zaktadéw
gorniczych z 21 grudnia 1991 r., ktérzy uzyskali
emeryture lub rente do dnia 30 grudnia 2002 ., a
po dniu 31 grudnia 2001 r. nie pobierali ekwiwa-
lentu. Prawo do ekwiwalentu beda miaty tez wdo-
wy, wdowcy i sieroty majacy ustalone prawo do
renty rodzinnej po bytych pracownikach przedsig-
biorstw robot gérniczych. Wysoko$¢ ekwiwalentu
stanowi iloczyn ilosci wegla objetego uprawnie-
niem, ktéra nie moze by¢ wyzsza niz 3 Mg wegla
kamiennego rocznie i przecietnej Sredniorocznej
ceny zbytu 1 Mg wegla kamiennego w asortymen-
cie Orzech I, z roku 2006.

W przypadku, gdy prawo do ekwiwalentu wynika z
renty rodzinnej, do ktorej jest uprawnionych wig-
cej niz jedna osoba, wszystkim przystuguije tacznie
jeden ekwiwalent. Projektowana ustawa zapew-
nia mozliwo$¢ ubiegania sie o wyptate ekwiwa-
lentu przez cztonkéw rodziny pozostatych po zmar-

tym emerycie (renciscie) w sytuacji, gdy ten zgto-
sit wniosek o wyptate ekwiwalentu i zmart przed
wydaniem przez ZUS odpowiedniej decyzji.
Ekwiwalent nie przystuguje natomiast tym, ktérych
roszczenia z tytutu prawa do bezptatnego wegla
zostaty zaspokojone przed dniem wejécia w zycie
ustawy. Jesli uprawnienie do ekwiwalentu za 2002
rok zostato czesciowo zrealizowane, osoba
uprawniona otrzyma jedynie pozostatg czes$¢ ekwi-
walentu.

Uprawnione osoby powinny ztozy¢ wniosek o ekwi-
walent w Zakfadzie Ubezpieczen Spotecznych, nie
pozniej niz w ciggu 6 miesiecy od wejscia w zycie
ustawy. ZUS bedzie odpowiedzialny za realizacje
wnioskéw oraz wyptate ekwiwalentu zgodnie ze
ztozonym wnioskiem oraz za wydawanie decyzji w
tym zakresie.

Ustawa o ekwiwalencie pienieznym z tytutu pra-
wa do bezptatnego wegla dla oséb uprawnionych
z przedsigbiorstw robot gérniczych realizuje wy-
rok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 12 grudnia
2005 r. TK zakwestionowat art. 55 obowigzujacej
wowczas ustawy z 26 listopada 1998 r. o dosto-
sowaniu gornictwa wegla kamiennego do funk-
cjonowania w warunkach gospodarki rynkowe;j
oraz szczegoélnych uprawnieniach i zadaniach
gmin goérniczych, odnoszacy sie do wyptaty ekwi-
walentu pienieznego za wegiel pracownikom
przedsiebiorstw robot goérniczych. Zakwestiono-
wany artykut obowigzywat w okresie od 1 stycznia
2002 r. do 30 grudnia 2002 r.

Red.
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TRYBUNAL KONSTYTUCYJNY
W DNIU 28 MARCA 2007 R.
ORZEKL., ZE MOZNA Z
FUNDUSZU SOCJALNEGO
DOTOWAC WCZASY ZA
GRANICA.

Tym samym zakwestionowat mozliwos¢ udzielania pomo-
cy z funduszu wytacznie wypoczywajacym w Polsce. Ogra-
niczenia te wynikaja z przepisow art.2 pkt 1 oraz art. 8 ust.
2a ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych,
ktore weszty w zycie 1 stycznia 2003 r. Trybunat zgodzit sie
z wnioskodawcag, ktérym byt rzecznik praw obywatelskich,
ze w przypadku korzystania ze $wiadczen z ZFSS kwestia
réwnosci nabiera szczegdlnego znaczenia. Kazde odstep-
stwo od réwnego traktowania potencjalnych odbiorcéw tych
Swiadczen narusza zasady sprawiedliwosci spotecznej.

Przepisy te uragaja konstytucyjnym zasadom rownosci i
sprawiedliwosci spotecznej - sedziowie nie pozostawili na
nich suchej nitki. Ustawa w niedozwolony sposéb krepuje
swobode wyboru miejsca wypoczynku -wynika z wczoraj-
szego orzeczenia. Z niezrozumiatych powodoéw dzieli upraw-
nionych na uprzywilejowanych dlatego, ze wypoczywajg w
kraju, i poszkodowanych - stawiajgcych na turystyke zagra-
niczna. Dyskryminuje tez obcokrajowcow zatrudnionych w
Polsce, ktérzy dostajg po kieszeni, spedzajac urlop w swo-
jej ojczyznie. - Twierdzenia, ze za granice wyjezdza gtdwnie
suto optacana kadra kierownicza, to juz przestarzate sloga-
ny - uzasadniat sedzia Jerzy Stepien. - Doptaty socjalne
dadzg np. emerytom jedyng szanse zobaczenia Lwowa.

Jedynie sedzia Marek Kotlinowski zgtosit zdanie odrebne.
Wedtug niego zakwestionowane przepisy nie naruszajg kon-
stytuciji, gdyz chronig cenne wartosci: promuja rodzima tu-
rystyke i walczg z bezrobociem.

Po wejsciu w zycie wyroku Trybunatu (data ogtoszenia w
Dzienniku Ustaw) problemy te sie skorncza. Przedsigbiorcy
powinni wtedy przejrzeé swoje regulaminy socjalne i wyeli-
minowac z nich podwazone ograniczenia. Red.

EMERYTURA: BARDZO WAZNE
DLA PRZEROBKARZA CHOC
DOTYCZY DZIENNIKARZA

Czy osiagniecie wieku uprawniajagcego do wczesniejszej
emerytury musi nastapi¢ w trakcie wykonywania pracy w

szczego6lnych warunkach?

Prawo do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emery-
turach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (DzU z 2004 r. nr 39,
poz. 353 ze zm.) moze naby¢ dziennikarz, ktéry spetnia okreslone w tym prze-
pisie warunki, niezaleznie od tego, czy wiek przewidziany w art. 32 tej
ustawy osiaggnat w czasie wykonywania pracy dziennikarskiej (uchwata
skladu 3 sedziow Sadu Najwyzszego z 8 lutego 2007 r., Il UZP 14/06).

Larisa R. przez ponad 21 lat pracowata w
charakterze dziennikarki w réznych
czasopismach i agencjach. Z pracy tej
zostata zwolniona w 1995 r. Nastepnie
przez niespetna pét roku pracowata jako
archiwistka. W czerwcu 1995 r. ostatecznie
rozwigzano z nig stosunek pracy. Przez
nastepny rok Larisa R. wykonywata rézne
prace zarobkowe. Przez kolejny rok, od
lipca 1996 r. do lipca 1997 r., pobierata
zasitek dla bezrobotnych. Od tej pory nie
uzyskata juz nigdy statego zatrudnienia.

W grudniu 2005 r. Larisa R. skonczyta 55
lat. Zgodnie z przepisami rozporzgdzenia
Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. w spra-
wie wieku emerytalnego pracownikéw za-
trudnionych w szczegdlnych warunkach
lub w szczegdlinym charakterze (DzU nr 8,
poz. 43 ze zm.) osoby, ktére byty zatrudnio-
ne w charakterze dziennikarzy i obejmo-
wat je branzowy uktad zbiorowy pracy za-
warty w latach 80., majg prawo do wcze-
$niejszej emerytury ze wzgledu na prace
w szczegodlnym charakterze. Warunki te
okresla § 13 rozporzadzenia z 1983 r. Sg
to:

» wiek wynoszacy 55 lat dla kobiet i 60 lat

'PRACODAWCA NIE

MOZE PODSLUCHIWAC

PRACOWNIKA

~ dla mezczyzn osiggnigty w czasie
wykonywania pracy dziennikarskiej,
* wymagany do uzyskania emerytu-
ry okres zatrudnienia, w tym co naj-
mniej 15 lat pracy dziennikarskiej.

Larisa R. wnioskowata o emeryture
nie bedac juz zatrudniona jako
dziennikarka. Z tego wzgledu ZUS
oddalit jej wniosek. Wnioskodaw-

Europejski Trybunat Praw Cztowieka orzeki, ze
podstuchiwanie przez pracodawce prywatnych rozmow
telefonicznych i czytanie prywatnej korespondencji e-
mailowej pracownika jest naruszeniem art. 8 Europejskiej
Konwencji Praw Cztowieka. Orzeczenie to burzy
dotychczasowa praktyke wielu pracodawcéw, rowniez w
Polsce.

Trybunat wyszedt z zatozenia, ze sporadycznie istnieje koniecznos¢
monitorowania pracownikéw przez pracodawcow. Artykut 8 konwenciji
brzmi: Prawo do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego1
Kazdy ma prawo do poszanowania swojego zycia prywatnego i
rodzinnego, swojego mieszkania i swojej korespondenciji. 2
Niedopuszczalna jest ingerencja wtadzy publicznej w korzystanie z
tego prawa z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przez ustawe
i koniecznych w demokratycznym spoteczenstwie z uwagi na
bezpieczenstwo panstwowe, bezpieczenstwo publiczne lub dobrobyt
gospodarczy kraju, ochrone porzadku i zapobieganie przestepstwom,
ochrone zdrowia i moralnosci lub ochrone praw i wolnosci oséb.

\ Orzeczenie nosi sygnature 62617/00. Y,
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czyni odwotata sie od tej decyzji, ale
rozpatrujgcy sprawe w | instancji
Sad Okregowy w W. oddalit odwota-
nie. Apelacje rozpatrywat stoteczny
Sad Apelacyjny, ktéry po analizie
przepiséw powzigt watpliwos¢ co do
zastosowania wytgcznie przepiséw
rozporzadzenia. Stwierdzit bowiem,
ze obok tych przepiséw obowigzuje
art. 184 ust. 1 ustawy o emeryturach
i rentach z FUS. Przepis ten stano-
wi, ze ubezpieczonym urodzonym po
31 grudnia 1948 r. przystuguje wcze-
$niejsza emerytura, jezeli w dniu
wejscia w zycie ustawy osiagneli:

« okres zatrudnienia w szczegdélnych
warunkach lub w szczegdinym cha-
rakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa
do emerytury w wieku nizszym niz
60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mez-

czyzn oraz

» odpowiedni okres sktadkowy i niesktad-
kowy.

Larisa R. spetniata warunki, gdyz juz w
1995 r. legitymowata sie okresem zatrud-
nienia przekraczajgcym 20 lat (minimal-
ny wymagany dla kobiet) i caty okres prze-
pracowata w szczegélnym charakterze
(spetniata wiec warunek minimum 15 lat
pracy dziennikarskiej). Dlatego sad ape-
lacyjny skierowat do Sadu Najwyzszego
pytanie prawne:

"Czy dziennikarzowi zatrudnionemu w re-
dakcjach dziennikéw, czasopism, w ra-
diu, telewizji oraz agencjach prasowych i
informacyjnych, publicystycznych albo fo-
tograficznych objetemu uktadem zbioro-
wym pracy dziennikarzy, urodzonemu po
31 grudnia 1948 r., ktéry w dniu wejscia w
Zycie ustawy o emeryturach i rentach z
FUS osiggnat okres zatrudnienia, o kto-
rym mowa w § 13 pkt 2 rozporzgdzenia z
1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczegol-
nych warunkach lub w szczegéinym cha-
rakterze oraz okres sktadkowy i niesktad-
kowy, o ktorym mowa w art. 184 ust. 2 tej
ustawy, przystuguje $wiadczenie emery-
talne, jezeli osiggniecie wieku emerytal-
nego wynoszacego 55 lat dla kobiet i 60
lat dla mezczyzn nastgpifo w czasie, kie-
dy nie wykonywat pracy dziennikarskiej?"
Na to pytanie Sad Najwyzszy odpowiedziat
twierdzaco. Uzasadniajgc uchwate stwier-
dzit, ze przepisy ustawy o emeryturach i
rentach z FUS w art. 32 i 46 istotnie odsy-
faja wprost do unormowan zawartych w
rozporzadzeniu z 1983 r. Jednak nie sa to
jedyne przepisy dotyczace wczesniejszych
emerytur pracownikéw zatrudnionych w
szczegodlnych warunkach i szczegdinym
charakterze. Jest jeszcze powotany wyzej
art. 184 ustawy, ktéry takze odsyta do roz-
porzadzenia, ale tylko w jednym aspekcie
- wieku wnioskodawcy. Ten przepis sa-
moistnie okresla warunki przejscia na
emeryture.

Whioskujacy powinien, na dzien wejscia
w zycie ustawy, tj. na 1 stycznia 1999 r.,
posiada¢ odpowiedni staz pracy zarow-
no w szczegoélnych warunkach lub cha-
rakterze, jak i odpowiednie okresy sktad-
kowe i niesktadkowe.

Monika Kozakiewicz
specjalista w zakresie prawa pracy

Zrédto: Monitor Prawa Pracy i Ubezpie-
czen Nr 007/2007 z dnia 2007-04-10
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»wJAS-MOS”: Wzbogacanie wegla| 1227 )

Nowoczesna technologia, nowe maszyny

Zaktad Przeréobki Mechanicznej Wegla kopalni ,Jas-Mos” jest stale modernizowany. Dzieki sukcesywnej
wymianie starych urzadzen na nowe, technologia wzbogacania wegla staje si¢ coraz bardziej nowoczesna.
Modernizacja liczacego sobie blisko 40 lat Zaktadu Przerébki Mechanicznej Wegla kopalni ,Jas-Mos” dotyczy
wszystkich etapéw produkcji. Od dwéch lat modernizowane sa urzadzenia wykorzystywane do klasyfikacji

wstepnej wegla.

Wymienione sa kolejno stare przesiewa-
cze typu ZDR. Zastepowane sg nowymi,
typu WP, skonstruowanymi specjalnie dla
potrzeb kopalni ,Jas-Mos”. — Nowe prze-
siewacze pracujg bezawaryjnie, dzigki
czemu klasyfikacja wstgpna przebiega
ptynnie, bez zaktécen; przesiewanie
nadawy o wysokim zawilgoceniu jest
bardzo doktadne — wymienia zalety urza-
dzenia kierownik przerébki mechanicznej,
Stanistaw Ziomber.

Wymieniona osadzarka

Kolejny etap procesu wzbogaca-
nia to ptuczka miatowa. Tutaj wy-
mieniona zostata jedna z osadza-
rek. Nowa osadzarka miatowa OM
18 jest catkowicie skomputeryzo- *
wana. — To jedyne takie urzadze-
nie w Polsce — podkresla kierow-
nik Ziomber. — Stuzy do wzboga- |
cania wegla w $rodowisku wod-
nym, w klasie ziarnowej od 0 do |
20 mm. Planujemy zakup drugiej
takiej osadzarki w 2008 r. W Za-
ktadzie modernizowana jest tak-
ze ptuczka zawiesinowa, w kto-
rej wzbogacany jest wegiel w
klasie ziarnowej 20 do 200 mm.

— Maszyny wzbogacajace typu
DISA 3S zastgpujemy maszynami
dwuproduktowymi — informuje o wpro-
wadzanych zmianach kierownik przeréb-
ki mechanicznej. — Dodatkowo, od tego
roku, wprowadzilismy nowy, automatycz-
ny system regulacji cigzaru wtasciwego
cieczy ciezkiej — dodaje.

Flotownik cylindryczny

Kolejny przyktad zachodzacych zmian, to
modernizacja flotacji wegla o uziarnieniu
0-0,5 mm. W Zakfadzie zostat zainstalo-
wany w 2006 r. Nowy flotownik cylin-

dryczny IF-30W, zaprojektowany w In-
stytucie Metali Niezelaznych w Gliwicach.
Jest to bardzo nowoczesne urzadzenie,
ktérego prace kontroluje uktad kompute-
rowy. Do konca 2008 r. planuje sig zasta-
pienie pozostatych, wystuzonych, flotow-
nikéw 1Z-5 maszynami cylindrycznymi
typu IF.

Stare przesiewacze typu ZDR zaste-
powane s nowymi — typu WP

Produkt zamiast odpadow

Prawie 10 lat temu, bo w 1998 r. w Zakta-
dzie Przerdbki Mechanicznej Wegla ko-
palni ,Jas-Mos” zmieniono technologie od-
wadniania i suszenia flotokoncentratu.
Zrezygnowano z filtréw tarczowych i
kosztownego, ucigzliwego dla srodowi-
ska suszenia termicznego, przez zasto-
sowanie nowoczesnych wiréwek sedy-
mentacyjno-filtrcyjnych. Obecnie w ko-
palni trwajg przygotowania do kolejnego
etapu tej modernizacji. Dotychczas tzw.

odciek z wiréwek byt zageszczany i
tacznie z odpadami poflotacyjnymi lo-
kowany na dole z podsadzka. Kopalnia
chce go teraz przerabia¢ na produkt
handlowy. Ma by¢ do tego wykorzy-
stana specjalna instalacja (na jej zapro-
jektowanie i zbudowanie ogtoszono w
2006 r. przetarg) do oddzielenia z od-
cieku z wiréwek ziaren ponizej 25 mi-
krometréw, ktére nastepnie bedg od-
wodnione. Dzieki temu
bedzie mozna je sprzeda-
wac elektrocieptowni do
spalania. — Rocznie po-
winniémy uzyska¢ ponad
50 tys. ton tego produktu
— informuje kierownik
Ziomber.

Krok po kroku

Oprécz zmian w techno-
logii produkcji i wymiany
maszyn i urzadzen pro-
wadzone sg takze remon-
ty obiektéw budowlanych
Zaktadu Przerdbki Mecha-
nicznej Wegla. Kierownik
Ziomber podkresla, ze
kosztowna, pochtaniajaca
miliony ztotych moderni-
zacja liczacego prawie 40
lat Zaktadu Przerobki Mechanicznej We-
gla roztozona jest na etapy, ze wzgle-
du na mozliwosci finansowe kopalni.
Celem wszelkich dziatarn modernizacyj-
nych jest unowoczesnienie technologii
wzbogacania wegla i wyposazenia
technicznego Zaktadu na miare obec-
nej techniki, utrzymanie wysokiej jako-
$ci produkcji oraz dazenie do osiagnie-
cia jak najnizszych kosztéw wzboga-
cania wegla. (rs)

erodto: Trybuna Gorniczal/Teberia

Stara para staruszkow
zmarta dzien po dniu i spo-
tkata sie w niebie. Widzac
ich razem sw. Piotr rzekt:

- Tutaj macie wymarzony
dom nad morzem, tam sa
korty tenisowe, basen i dwa
pola golfowe. Jesli byscie
chcieli cos$ przekasi¢, to
macie do dyspozycji
wszystkie kuchnie swiata.

- Cholera, Marika - syknat
starszy pan, kiedy sw. Piotr
odszedt - moglismy tu by¢é
10 lat temu, gdybys$ nie
ustyszata o tych przekletych
otrebach, kietkach pszenicy
i dietach odchudzajacych!

Zycie jest piekne!
-Jesli prawidiowo dobierze
sie srodki antydepresyjne...

Pewien facet lezy na tozu
sSmierci, przy nim czuwa
Zona.

- Skarbie ... - szepce facet.
- Cicho kochanie, nic nie
mow.

- Skarbie, ja musze ci cos
wyznac.

- Kochanie, nic nie musisz,
nic nie méw. Wszystko w
porzadku.

- Nie, chce umrzeé¢ w poko-
ju. Musze ci wyznac skarbie,
ze cie zdradzitem.

- Nie martw sie kochanie, ja
wszystko wiem. Gdybym nie

wiedziata, to przeciez bym

JERZY MARKOWSKI (LAT 58), KTOREGO e
cie nie otruta.

PAWEL PONCYLJUSZ KAZAL. WYWALIC Z,,BU-
DRYKA” NIE ZOSTAL NA LODZIE, LECZ PRA-
CUJE | NAWET DOBRZE ZARABIA. WCIAZ JED-
NAK TESKNI ZA POLSKIM GORNICTWEM, CO
STARA SIE REKOMPENSOWAC UDZIELANIEM
SIE W GORNICTWIE ZA GRANICA.

PO ZESPOLE GORNICZYM

Dokoniczenie ze str. 6 <<<
wzgledzie po gtosie przedstawiciela

Kilku Arabéw miato w USA
sprawy do zatatwienia. Uda-

zycji strony zwigzkowej zniknat nato- . - oz R q
vo) STony Ewiazkows) znina fo im sie zatatwié je za jed-

CO PORABIA
MARKOWSKI?

Nie jest tak, jak sadzono, ze Jerzy
Markowski - nie znajdzie pracy. Praw-
de moéwiac - praca znalazta Jego. Byty
wiceminister gospodarki odpowie-
dzialny za gornictwo, a takze budow-
niczy kop. ,,BUDRYK?”, jest obecnie pre-
zesem zarzadu firmy JAS-FBG, wice-
przewodniczacym rady nadzorczej
stalowego koncernu TMK o kapitale
rosyjsko-amerykanskim.

Jak sam przyznaje: - Zyje teraz w dwdch
réwnolegtych swiatach: gérniczym i poza-
gorniczym. Uczestniczy w projektowaniu
kopalr za granica: na Ukrainie, w Rosji, w
Kolumbii oraz w Chinach. Ponadto wspot-
pracuje z niemieckimi instytucjami energe-
tycznymi. Jest mu jednak bardzo przykro,
ze nie zostat doceniony w kraju. -Méwiac
szczerze, podoba mi sie to, ze pracuje za
dobre pienigdze. Cho¢ z drugiej strony te-
sknig za polskim gérnictwem. Na pytanie
jak trafit do JAS-FBG? Odpowiada krétko: -
Sami do mnie przyszli... O polityce nie my-
$li, za to o gospodarce caty czas. Red.

WZZ "Sierpien 80", stwierdzajacym jed-
noznacznie, iz na bezpieczenstwie pra-
cy w gornictwie nie wolno oszczedzac,
Wiceminister Tchérzewski, przychylit sig
do tego gtosu i zaproponowat, aby z ogra-
niczania dynamiki kosztéw wytgczy¢
koszty zwigzane z bezpieczenstwem
pracy. Nasza organizacja zaproponowa-
ta, aby z tych kosztéw réwniez wyta-
czy¢, koszty ptacy. Nie ma bowiem z
naszej strony zgody na ograniczanie
kosztéw produkcji, poprzez ogranicza-
nie wzrostu ptac. Na to jednak wicemini-
ster nie chciat sie zgodzi¢, a pozostate
organizacje w tej sprawie dziwnie mil-
czaty. W zwiagzku z tym, byli§my zmu-
szeni do zazadania zapisania zdania
odrebnego do protokotu. Proponujac, aby
z ograniczania kosztéw produkcji wyta-
czy¢ koszty zwigzane z bezpieczen-
stwem pracy, a takze ptacy. Ku zdumie-
niu wszystkich, strona rzgdowa zgodzi-
fa sig, aby ze "Strategii..." wykresli¢ za-
pis o sprzedazy poszczegodlnych kopaln
na zewnatrz, ktéry swego czasu postu-
lowat wiceminister Poncyljusz. Stawia to
pod znakiem zapytania odsprzedanie
KWK "Bolestaw - Smialy" Potudniowemu

Koncernowi Energetycznemu. Z propo-
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miast pomyst utworzenia Grupy Kapi-
tatowej ztozonej z Kompanii, Holdingu,
Bogdanki oraz PKE i Weglokoksu, prze-
ciwko ktéremu nasza organizacja, byta
od poczatku przeciwna. Z kolei, co do
uzyskania definitywnej odpowiedzi -
czy Katowicki Holding Weglowy otrzy-
ma zgode na przekroczenie wskaznika
wzrostu ptac w roku 2007 na poziomie
5%?, to wcigz brak oficjalnej decyzji w
tej sprawie. LiczyliSmy na to, ze w
trakcie Zespotu, beda wyjasnione spra-
wy odbierania rent przez ZUS oraz po-
dwojnego opodatkowania deputatow
weglowych. | cho¢ sprawa rent, byta
pod koniec obrad Zespotu poruszona

nym zamachem.

Zona otwiera drzwi, a tam
maz stoi z owca i méwi:

- To jest ta Swinia, z ktorg
musze wspoltzy¢!

Na to zona:

- Ty idioto! To nie swinia tyl-
ko owca!

- Kochanie ja méwitem do
owcy!!!

za sprawg Zwigzku Pracow-
nikow Dotowych, to osta-
tecznie zadecydowano, aby
w tych obu sprawach resort
pracy i ZUS oraz przedsta-
wiciele resortu finansow
sporzadzili wyjasnienia na
pidmie. Nastepny posiedze-
nie Zespotu ustalono wstep-
nie na 19, ale ostatecznie
zwotane zostato na 24 kwiet-
nia br. Red.
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