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~
Witamy po dtuz-
szej przerwie! Od
razu wyjasniamy,
iz byta ona spo-
wodowana wielo-
ma czynnikami w
tym miedzy innymi z uchem. Nie
zmierzamy jednak nad nimi sie
rozwodzi¢ i zyczymy w nowym
roku wyczytania w naszym
,PRZEROBKARZU”, jak najwigcej
interesujacych Was informacji i

Poncyljusza, ktéry miat na gtowie stocznie, a
goérnictwem zajat sie osobiscie minister
gospodarki - Piotr Wozniak. | cho¢ posiedzenie
rozpoczeto sie z matym opdznieniem

poprowadzi¢ obrady zespotu do godz. 16,30. W
trakcie, ktérych uzgodniono:

1. W sprawie "Bogdanki" i jej ewentualnej konsoli-
Dokonczenie na str. 2

-

artykutow.

Redaktor Naczelny
Stawomir tukasiewicz )

- Tak wspanialej imprezy jeszcze na przerobce nie byto.

PIERWSZA | NIE OSTATNIA BIESIADA

W dniu 03.02.2007 r.
w stotéwce gorni-
czej odbyta sie

PRZEROBKI W BOGDANCE

Pierwsza Zwiazkowa Biesiada Piwna Zwigzku Zawodowego "Przerébka" w Bogdance. W biesia-
dzie udziatl wziglo ponad 100 oséb: pracownicy oddzialéw ptuczek miatlowej i zawiesinowej,
oddziatu remontowego i elektrycznego przerébki, probobiorcy oraz zaproszeni goscie.

o$¢mi przerdbkarzy byli
miedzy innymi wiceprezes
zarzadu spotki pan Zbi-

gniew Stopa, naczelny inzynier ko-

palni pan Janusz r"'
Chmielewski, gtéwny

inzynier przerébki pan
Wtadystaw Bienko,
nadsztygarzy i szty-
garzy oddziatowi
przerdbki, przedsta-
wiciele Zwigzkéw Za-
wodowych dziataja-
cych w Bogdance
oraz wiceprzewod-
niczacy Zarzadu
Krajowego nasze-
go Zwiazku - Mirek
Mréz, a takze
przewodniczacy z
KWK "Knurow",
Adam Tapata.

Biesiada rozpocze-
ta sie punktualnie o
godz. 16:00 powo-
taniem pies$nig Prezesa Biesiady.
Po odczytaniu Regulaminu Bie-
siady i ztozeniu przez Biesiadni-
kéw Uroczystej Przysiegi odspie-
wano Hymn Gorniczy. Prezes Ze-
zwolit na picie piwa. Wielkimi
dzbanami obstuga na biezaco
uzupetniata poziom w kuflach.

Przeprowadzono liczne konkursy,
odspiewano wiele piesni. Zabawa,
przerwana jedynie konsumpcjg
pysznej golonki trwata nieprzerwa-
nie do

,PRZER{®BKARZ"

godziny 20:15. O tej porze Prezes
Biesiady ogtosit anarchie piwng i
abdykowat. Biesiadnicy, wedtug
wiasnego uznania zajeli sie niczym
nie ograniczong konsumpcjg zio-
cistego trunku.
| Liczne pary, przy
muzyce teczyn-
skiej kapeli gérni-
czej Karbon sza-
laty na parkiecie.

Po zakonczeniu
Biesiady i
rozejsciu
sie Bie-
siadnikow
wielu
przeréb-
karzy kon-
tynuowato
zabawe w
swych do-
mach, nie-
kiedy az

dorana.
Wszyscy uczestnicy Biesia-
dy zgodnie stwierdzili, ze tak
wspaniatej imprezy jeszcze
na przerébce nie byto. Roz-
poczeto sie odliczanie cza-
su do grudnia, do Barborki,
do kolejnej Biesiady.

BR

Ze wstepnych szacunkow
wynika, ze do Polski z Rosji
sprowadzono w 2006 roku co
najmniej 3 min ton rosyjskiego

wegla.

ROSYJSKA

DOMINACJA
ENERGETYCZNA

Rosja konsekwentnie zmie-
rza do zdominowania ener-
getycznego rynku europej-
skiego - nie tylko jako do-
stawca gazu ziemnego, ropy
naftowej, ale takze wegla

Polska najwyrazniej nie zdaje sobie
z tego sprawy, ze Rosja jest nie tylko
kluczowym dostawcg gazu ziemne-
go i ropy naftowej, ale takze waznym
producentem i eksporterem na $wia-
towym rynku wegla kamiennego.

Kiedy z kohcem 2006 r. cata Polska
zelektryzowana byta konfliktem o ceny
gazu dostarczanego na Biatoru$, a
wczesniej ekscytowata sie budowg
Gazociggu Battyckiego, to nikomu
nie przyszto do gtowy, ze Rosji nie
tylko chodzi o gazowg dominacje, ale
o cos$ wiecej. Gra idzie bowiem o
zmonopolizowanie i zdominowanie
przez Rosje catego rynku energetycz-
nego.

Dzisiaj Rosja z wydobyciem na po-
ziomie 300 min ton rocznie zajmuje
pigte po: Chinach, USA, Indiach i Au-
stralii miejsce na Swiecie. Przy czym
jedna czwarta wydobycia kierowana
jest na eksport. Rosyjski wegiel zna-
ny jest co najmniej w 40 krajach $wia-

Ciag dalszy na str. 5
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GORNICZE
WIESCI

W KOPALNI WESOLA W MYSLOWICACH
ZGINAL 13 STYCZNIA 43-LETNI GORNIK.

O wypadku w kopalni Wesota w Mystowicach -
poinformowat kierownik dziatu robét gérniczych
tego zaktadu, Jacek Szuscik. To pierwszy tego-
roczny $miertelny wypadek w goérnictwie wegla
kamiennego. Do wypadku doszto na rannej
zmianie na gtebokosci 665 metréw. Gérnik
wszedt na trase transportu przenosnika, zostat
uderzony jednostka transportowa - jak sie oka-
zato $miertelnie - powiedziat Szuscik. 43-letni
pracownik oddziatu robét przygotowawczych
zostawit zone i dwojke dzieci. W gornictwie pra-
cowat od ok. 20 lat.

JEST PRACA DLA POLSKICH GORNIKOW ZA
14 TYS. Zt MIESIECZNIE, A DLA SZTYGARA
NAWET 18 TYS. Zt.

Kopalnia Thoresby w Anglii zatrudnia juz 25
polskich goérnikéw. Obecnie pracuje w niej 500
goérnikéw, ale zatrudnienie ma w niej wzrosnag.
Kazdy z gornikéw ma zapewnione takie samo
ubezpieczenie, jak kazdy Anglik. Czas pracy
wynosi 40 godzin tygodniowo. O miejsce za-
mieszkania nie trzeba sie martwi¢, bo zapew-
niony jest pokéj w hotelu robotniczym. Prace w
Anglii organizuje polskie przedstawicielstwo fir-
my Building Business Bridges, ktére siedzibe
ma w Zywcu przy ul. Witosa 10 (wejécie od ul.
Weglowej). Tel. 033/861-01-85, kom.
508271602 lub 508271603, strona interneto-
wa: www.bbb-praca.pl.

WENEZUELA ROZWAZA NACJONALIZACJE
GORNICTWA.

Minister spraw zagranicznych Wenezueli Nico-
las Maduro oznajmit w styczniu, ze jego kraj
rozwaza mozliwo$¢ nacjonalizacji sektora gor-
niczego. "Podstawowe gatezie przemystu gor-
niczego powinny by¢ w rekach panstwa" - po-
wiedziat Maduro, dodajac, ze silne, demokra-
tyczne panstwo, kierujace wszystkimi kluczo-
wymi elementami gospodarki, zagwarantuje
odpowiednig dystrybucje bogactw. W Wenezu-
eli dziata wiele kanadyjskich, amerykanskich i
brazylijskich firm goérniczych, wydobywajacych
m.in. wegiel i ztoto. W ciggu ostatnich dwéch
lat wtadze kraju zrewidowaty umowy z prywat-
nymi koncernami tego sektora, zeby zadecydo-
waé, ktérym z nich zostang przedtuzone konce-
sje na eksploatacje ztéz. Maduro zaprzeczyt do-
niesieniom, jakoby Wenezuela planowata na-
cjonalizacje przemystu samochodowego.

15,3 MLN TON WEGLA WYEKSPORTOWAL W
UBIEGLYM ROKU KATOWICKI WEGLOKOKS.

To o ponad 3 min ton mniej niz w 2005 roku.
Mniejszy eksport - w ubieglym roku wyniést on
18,6 min ton - to gtéwnie efekt nizszej podazy
surowca z kopaln. Byto to spowodowane wigk-
szym zapotrzebowaniem rynku rodzimego jak i
wypadkami w goérnictwie. Pomimo mniejszej
sprzedazy, przychody spotki wyniosty o okoto 4
mlid zt.

KOMORKI DLA GORNIKOW:

Trzy firmy, Hannah Engineering, Rajant i Sanmina-
SCI, pracujace od jakiego$ czasu nad opracowa-
niem niezawodnego sposobu komunikacji dla przed-
stawicieli zawodéw wysokiego ryzyka, m.in. goérni-
kéw zaprojektowaty nietypowy system tacznosci ra-
diowej. Pozwala on na wykonanie potaczen telefo-
nicznych nawet z gtebokosci tysigca stop (1 stopa =
0.3048 m). Komunikacja radiowa wewnatrz infra-
struktury podziemnej ma znaczaco poprawi¢ bez-
pieczenstwo dajac gérnikom mozliwos¢ komunikaciji
ze $wiatem zewnetrznym. Jest to szczegdlnie waz-
ne podczas wypadkow.

MILE ZASKOCZENIE - WOZNIAK
ZAMIAST PONCYLJUSZA dokoricznie ze str. 1

dacji ma sie rozpoczac¢ rzeczowy dialog na argu-
menty, ktéry ma doprowadzi¢ do wypracowania
optymalnej sciezki rozwoju "Bogdanki" z uwzgled-
nieniem strategicznych zamierzen skarbu pan-
stwa w zakresie konsolidacji elektroenergetyki.

2. W poszczegolnych spétkach weglowych odbedg
sie odrebne konsultacje, co do ich roli i znaczenia
w kontekscie realizacji strategii dla gornictwa na
lata 2007 - 2015 ze szczegdlnym uwzglednieniem
zasadnosci prywatyzacji. | tak w dniu:

- 26 lutego, odbedg sie konsultacje w Jastrzeb-
skiej Spotce Weglowej S.A.,

- 27 lutego, odbeda sie konsultacje w Katowickim
Holdingu Weglowym S.A.,

- 05 marca, odbedg sie konsultacije w Kompanii
Weglowej S.A.

3. W zakresie wzrostu ptac na rok 2007, to mini-
ster poinformowat, Zze negocjacje w tym temacie
powinny sie toczy¢ na szczeblu spétek weglowych.
Przy czym, jak na razie zadna z nich nie wystagpita
do wiasciciela o zgode na przekroczenie dopusz-
czalnego wskaznika wzrostu wynagrodzen usta-
lonego na rok 2007 na poziomie maksymalnym w
wysokosci 3,4%.

4. Do Kompanii Weglowej zostanie skierowana
firma audytorska, ktéra ma wyjasnié przyczyn po-
wstania straty na poziomie 73 min zt za rok 2006
oraz zbadac¢ dlaczego wedtug danych resortu go-
spodarki wynika, ze strata Kompanii, byta najwy-
zej na poziomie 50 min z}, podczas gdy Kompania
wykazuje 73 min zt.

5. Bardzo wiele dyskutowano jeszcze o zatrudnie-
niu i odwadnianiu kopalnh, ale kwestie te postano-
wiono szczego6towo przedyskutowa¢ w ramach
ustalonych konsultacji w poszczegoélnych spétkach
weglowych.

Naszym zdaniem dobrze sie stato, ze nastgpit
szczesliwy splot okolicznosci i nie byto dane, Paw-
towi Poncyljuszowi przewodniczy¢ Tréjstronnemu
Zespotowi. JesteSmy catkowicie przekonani, ze
gdyby obrady prowadzit Poncyljusz, to zakonczyty-
by sie one - totalnym fiaskiem.

To z kolei spowodowatoby odwieszenie zawie-
szonej w gornictwie wegla kamiennego akcji pro-
testacyjno - strajkowej. A reszte mozna sobie do-
powiedzie€... .

Stawomir Lukasiewicz

NOWE STAWKI | DODATKI W
KATOWICKIM HOLDINGU

Pospiesznie informujemy, ze w dniu 29 stycznia br. zostat zawarty w Katowicach
"Protokét dodatkowy Nr 49 do Holdingowej Umowy Zbiorowej KHW S.A...", ktéry
ustanawia, ze juz od 1 stycznia 2007 r. wzrosng wszystkie stawki wynagrodzenia

zasadniczego i dodatki do ptac o 5 %.

Zanim jednak do tego doszto, to najpierw wszyst-
kie zwigzki zawodowe dziatajgce w Holdingu wy-
stosowaty w dniu 15 stycznia br. pismo sporowe,
w ktorym domagaty sie zagwarantowania w roku
2007 przyrostu ptac w KHW na poziomie nie mniej-
szym niz krajowy $redni przyrost ptac w roku 2006
oraz przedtozenia do konsultacji takich zapisow
do PTE na rok 2007, ktére zagwarantujg rozwaoj
Holdingu, a przede wszystkim, bedg zgodne z
przepisami warunkujgcymi prawidtowe obtozenia
stanowisk pracy. Niespodziewanie Zarzad KHW
szybko wyznaczyt termin rokowan na 18 stycznia
br., w trakcie ktérych doszto do spisania w Katowi-
cach "Protokotu Uzgodnien" pomiedzy Miedzy-
zwigzkowym Zespotem Negocjacyjnym KHW S.A.,
aZarzagdem KHW S.A. Co oznacza, ze do zgtoszo-
nego przez strone zwigzkowa w dniu 15 stycznia
sporu zbiorowy nie doszto. Zarzad Holdingu bo-
wiem szybko zadziatat i zadeklarowat, iz propo-
nuje wzrost stawek ptacy zasadniczej o 5% od 1
stycznia 2007 r. oraz dalsze rozmowy na temat
wzrostu ptac zgodnie z oczekiwaniami zatog gor-
niczych w miesigcu lutym. Ponadto zadeklarowat,
ze w ramach swych dziatan prorozwojowych, be-
dzie dazyt do zapewnienia odpowiedniego zatrud-
nienia pod ziemig oraz w zaktadach przerobki
mechanicznej wegla. W zwigzku z tym pozostata
tylko formalno$¢ zawarcia w dniu 29 stycznia br.
protokotu dodatkowego Nr 49 do Holdingowej
Umowy Zbiorowej KHW S.A...", ktéry wprowadza
od 1 stycznia 2007 r. nowe stawki wynagrodzenia
zasadniczego i dodatki do ptac.

To oczywiscie nie koniec dobrych informacji dla
pracownikéw Holdingu, bo juz niedtugo zaczng
sie kolejne negocjacje nad wskaznikiem wzrostu

ptac na rok 2007. Jak wiadomo Holding zakonczyt
ubiegty rok ze znacznym zyskiem, co dobrze roku-
je na przyjecie kolejnego postulatu strony zwigz-
kowej, aby procentowy wzrost ptac w roku 2007
odpowiadat procentowemu wzrostowi miesiecz-
nych wynagrodzen z roku 2006.

Szacuje sie, ze jego wysokos¢ winna uksztatto-
wac sie na poziomie 5,11 %. Co oznacza, ze oprocz
wzrostu stawek o 5%, pracownicy Katowickiego
Holdingu moga jeszcze liczy¢ w roku 2007 na ko-
lejng podwyzszke ptac. Pytanie tylko w jakiej wy-
sokosci oraz w jakiej formie zostanie ona osta-
tecznie zrealizowana?

Z tego, co wiemy, to rowniez w Jastrzebskiej Spot-
ce trwajg negocjacje ptacowe. Sg one o tyle
fatwiejsze do prowadzenia, gdyz JSW S.A. nie ko-
rzysta juz z pomocy publicznej, i dlatego nie musi
rygorystycznie trzymac sie ustalonego na rok 2007
maksymalnego wskaznika wzrostu ptac na po-
ziomie 3,4 proc. St

‘BOGDANKA Z ZYSKIEM.

Ponad 89 min zt zysku netto wypracowat w 2006 r.
Lubelski Wegiel Bogdanka SA. Kopalnia sprze-
dafa 5,1 min ton wegla. Zarzad spotki wiekszos¢
zarobionych pieniedzy chce przeznaczy¢ na roz-
poczecie wydobycia w kopalni znajdujgcej sie w
pobliskim Stefanowie. Inwestycja ciggnie sie od
kilku lat i pochtoneta juz grubo ponad 100 min zt.
Kopalnia ma by¢ uruchomiona pod koniec 2009 r.
Dzigki niej Bogdanka SA ma podwoi¢ wydobycie.
Ostateczng decyzje, na co przeznaczy¢ zarobione
w ubiegtym roku pienigdze, podejmie jednak
Skarb Panstwa, ktory jest wtascicielem spoétki. W
\tym roku kopalnia chce mie¢ 100 min zt zysku )

,,PRZERBKARZ”
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OTO CO PREMIER JAROSLAW KACZYNSKI POWIEDZIAL NA KONFERENCJI PRASOWEJ
PODSUMOWUJACEJ PRZEGLAD RESORTOW NA TEMAT ENERGETYKI | GORNICTWA

NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W
SFERZE GOSPODARKI

Premier Jarostaw Kaczynski mial przedstawi¢ dzien po
Walentynkach wyniki przegladu resortéw. Okazato sie
jednak, ze zamiast oceny pracy ministerstw, byto cos, co
przypominato expose. Na poczatku konferencji wszystkich
== licznie zgromadzonych dziennikarzy, byto ponad 100.
: - Pézniej z biegiem czasu, ktéry z minuty na minute doszedt
do 1,5 godziny , byto ich jedynie 40 - stu. Liczba ta jednak pozwolita na zadanie paru
pytan, ktére wraz z odpowiedziami ostatecznie zamknely konferencje prasowa na
rekordowym czasie 2,5 godziny. Szef rzadu méwit dtugo o reformach szykowanych
przez poszczegolne resorty. Zaczat od zagadnien bezpieczenstwa, a gospodarka
niestety byta na dalszym planie. Udato na sie dotrze¢ do stengramu z tej konferenc;ji,
ktérego fragmenty dotyczace gospodarkim, a przede wszystkim energetyki i gérnictwa

ponizej w calosci cytujemy.:

(...) Witamy Panstwa na konferencji prasowej
podsumowujgcej przeglad resortéw. Witam
serdecznie Pana Premiera, witam serdecznie
Pana Ministra Przemystawa Gosiewskiego.
Panie premierze prosze o zabranie gtosu.
Prezes Rady Ministrow - J.Kaczynski

Dzigkuje bardzo. Prosze Panstwa, najpierw
pokaze Panstwu te teczke, to jest spis prioryte-
tow dokonan. Oczywiscie nie bede Panstwu
tutaj tego opowiadat, bo w skrécie bytoby trudno
i naprawde bardzo dtugo by to trwato. Natomiast
chce Panstwu przedstawi¢, chociaz moze nie
bedzie to takie zupetie krotkie, sens tego, co
robimy. Bo gtéwne oskarzenie wokét nas, to jest
oskarzenie nastepujgce: powotali CBA, zlikwido-
wali WSI i poza tym nic. Ot6z to jest oskarzenie
catkowicie bezpodstawne, catkowicie ktamliwe.
| o tym tutaj przede wszystkim bede mowit.
Szanowni Panstwo,

(...) najwazniejsze przedsiewziecia w sferze
gospodarki panstwowej. Jedna trzecia warto$ci
tego, co jeszcze ma ciagle panstwo, to jest
energetyka. | tu jest tez najwieksze przedsie-

wziecie. Reorganizacja, restrukturyzacja energe-
tyki, stworzenie czterech (w przysziosci ich
bedzie mniej) koncernéw energetycznych z
Polska Grupa Elektroenergetyczna na czele.
Jaki jest sens tych przedsiewzie¢? Chodzi o
stworzenie podmiotéw, ktére sg w stanie na
obecnym rynku, ten rynek bedzie w Unii Europej-
skiej uwalniany, funkcjonowaé. Chodzi o
zgromadzenie pieniedzy poprzez gietdg. Czyli,
krétko méwiac, prywatyzacja. Bo gietda to nic
innego, jak prywatyzacja, tylko prywatyzacja
racjonalna. Dzisiaj na polskiej gietdzie jest
mnostwo pieniedzy. Mozna sie spodziewacé tutaj
bardzo dobrych osiggnie¢. Oczywiscie, taktyka
tego typu wobec poszczegdlnych koncernéw
bedzie rézna. Nie o wszystkim mozna méwi¢, bo
to jest to kwestia handlowa. Ale liczymy tutaj na
bardzo znaczne wsparcie.

Oczywiscie zaspokojone bedg takze zgdania
pracownicze, one majg swojg podstawe w
prawie i dlatego musimy po prostu zrobi¢
wszystko, zeby te 15 proc., bo tak to przecigtnie

Ciag dalszy na str. 4

SPOR ZBIOROWY

innymi uzupetnienie stanu zatrudnienia.

ho¢ miejscami rozmowy, byty

burzliwe, to przebiegaty w at-
mosferze merytorycznej. Dlatego w
wielu sprawach obie strony docho-
dzity do tych samych wnioskéw po-
przez wzajemnie przekonywanie sie
na argumenty do swych racji. Wsku-
tek czego - jak to okreslit Wiceprezes
Kompanii, Piotr Rykala - "Zarzad Kom-
panii uznata za zasadne, aby pochy-
li¢ sie nad problemem zatrudnienia w
zaktadach przerébki". Ponadto w
zakresie postulatu wzrostu ptac,
obydwie strony uznaty, azeby byt on
ustalony w formie kwotowej na jed-
nego zatrudnionego, a nie procento-
wej. Poza sporem, byta konieczno$¢
niwelowania istniejacych dyspropor-
cji ptacowych pomigdzy poszczegol-
nymi kopalniami i zaktadami gérniczy-
mi. Réznice w tym wzgledzie tycza
sie jedynie sposobu dojscia do tego
celu. Naszym zdaniem najlepsza
forma wzrostu ptac i zarazem wy-

tego br.

réwnania dysproporcji ptaco-
wych, bytby kwotowy wzrost
stawek ptacy zasadniczej. Przed
tym rozwigzaniem wzbraniat sig
jednak Zarzad Kompanii, cho¢ nie
wykluczyt takiej mozliwosci w ra-
mach wspdélnych negocjacji ze
wszystkimi organizacjami dziata-
jacymi w Kompanii, ktérych ter-
min zostat zaplanowany na 14 lu-

Przypomnijmy, iz nasza organiza-
cja jako jedna z pierwszych wy-
stgpita do Zarzadu Kompanii z
zgdaniem wzrostu ptac, bo juz w
dniu 8 stycznia br. Naszym zda-
niem ptace muszg wzrosna¢, bo
wzrastajg ceny towaréw i ustug
w roku 2007. Stawki ptacy zasad-
niczej pracownikéw Kompanii sg
od 2005 r. wcigz zamrozone, a
rozpieto$¢ dysproporcji ptaco-
wych na wynagrodzeniach tzw.
bazowych sigga 200 zt, a w po-

W KOMPANII WEGLOWEJ ROZPOCZAL SIE

POMIEDZY NASZA

ORGANIZACJA, AZARZADEM KOMPANII S.A.

W dniu 8 lutego 2007 r. odbyta si¢ pierwsza tura rokowan w ramach wszczetego przez
Miedzyzaktadowy Zarzad ZZ "PRZEROBKA" KW S.A. sporu zbiorowego w temacie wzrostu ptac
i poprawy bezpieczenstwa pracy w zaktadach przerébki mechanicznej wegla poprzez miedzy

szczegolnych grupach zawodowych
przekracza nawet 500 zt miesigcznie.

Z kolei zatrudnienie w zaktadach prze-
rébki mechanicznej wegla musi byé
uzupetnione do stanu gwarantujgce-
go niezbedne obtozenie na wszyst-
kich zmianach roboczych, bo jeden
pracownik przerébki obstuguje od 3 -
4 stanowisk pracy. | co gorsza, w za-
ktadach przerébczych nie tylko nie ma
kim robi¢, ale réwniez nie ma czym
robi¢, ani w czym robi¢.

- Sygnaty, ktére otrzymujemy od zatég
zaktaddéw przerébczych sg zatrwa-
zajace. Na kopalniach nie ma sit,
blach, rur, a o taSmach to nawet nie
ma co marzy¢. Takze brak jest pod-
stawowych narzedzi i odziezy robo-
czej. A te, ktore sa - delikatnie méwiac
- to jednorazéwki. Ten stan nalezy
szybko zmieni¢, bo moze doj$¢ do nie-
szcze$cia - alarmujemy.

Red.

,PRZER{®BKARZ"

PRZEGLAD
WYDARZEN

DAVOS : ATOM LEPSZY OD GAZPROMU - EKS-
PORTERZY ROPY, GAZU IWEGLA MOGA SPAC
SPOKOJNIE.

Te surowce pozostang w najblizszych latach
gtéwnymi zrédtami energii w $wiecie, cho¢ tro-
ska o srodowisko pozwoli takze zarabiaé na bio-
paliwach, elektrowniach nuklearnych czy wiatro-
wych. Rex Tillerson, prezes amerykanskiego
koncernu paliwowego ExxonMobil, rozwiewat
ztudzenia uczestnikéw Forum co do przysztego
znaczenia alternatywnych zrédet energii. Wedtug
prognoz w 2030 r. majg urosnaé¢ do ok. 2 proc.
udziatu w rynku energii. A 80 proc. $wiatowego
zuzycia energii (wzrosnie z 230 do 350 min ba-
rytek dziennie) wciaz bedzie pochodzi¢ z ropy,
gazu i wegla.

USA: KOPALNIE MUSZA ZAPEWNIC GORNIKOM
ZAPAS POWIETRZA NA CZTERY DNI.

Nowe prawo w USA nakazuje, aby wszystkie
kopalnie wegla miaty zapas powietrza na cztery
dni. Jak podaje portal pb.pl, wtasciciele kopalh
w USA majg 30 dni na przedstawienie planéw
realizacji obowigzujacego prawa. Jednym z ar-
gumentéw za zmiang przepiséw byla tragedia
ze stycznia 2006 roku. W kopalni Sago w wyniku
wybuchu zginat jeden gérnik. 12 innych nie byto
w stanie uciec z miejsca katastrofy. 11 z nich
zmarto na skutek zatrucia tlenkiem wegla. Po
40 godzinach akcji ratunkowej udato sie zna-
lez¢ tylko jednego jednego zywego gornika.
PRACA DLA KOBIET POD ZIEMIA

Konwencja Nr 45 Miedzynarodowej Organizac;ji
Pracy, zakazujaca zatrudniania kobiet przy pra-
cach pod ziemig w kopalniach, zostata przyjeta
w 1935 roku. Od tamtego czasu zmienity sie
zaréwno warunki pracy, normy bezpieczenstwa
i higieny pracy, jak tez podejscie do réwnego
dostepu kobiet i mezczyzn do zatrudnienia. Dla-
tego Miedzynarodowe Biuro Pracy wezwato w
1996 roku panstwa cztonkowskie, ktére ratyfi-
kowaly te Konwencje, do wypowiedzenia jej i
zastgpienia jej postanowien Konwencja Migdzy-
narodowej Organizacji Pracy Nr 176, ktéra doty-
czy bezpieczenstwa i zdrowia w kopalniach.

CZY PAWEL PONCYLJUSZ WZIAL 50 TYS. ZL
ZA ODSTAPIENIE MIEJSCANA LISCIE AWS W
WYBORACH SAMORZADOWYCHW 1998 R.?

Oskarzenia przeciwko Poncyljuszowi trafity do
CBS. Zeznania o tym, ze wiceminister gospo-
darki Pawet Poncyljusz wziat 50 tys. zt za odsta-
pienie - Bogdanowi Tyszkiewiczowi - miejsca
na liscie AWS w wyborach samorzadowych w
1998 r., trafity do Centralnego Biura Sledczego.
Zeznania ztozyta oficerom CBS Katarzyna P, byta
konkubina Tyszkiewicza - warszawskiego samo-
rzagdowca zamordowanego w 2005 r. Jak pisze
"Wprost", Tyszkiewicz by} tgcznikiem miedzy
mafig pruszkowska a politykami tzw. uktadu
warszawskiego.

MITTAL MAAPETYT NA POLSKIWEGIEL

Arcelor Mittal zmienit sktad zarzadu w polskim
koncernie. Chce tez wzig¢ udziat w prywatyzac;ji
Jastrzebskiej Spotki Weglowej. Vijay Kumar
Bhatnagar, dotychczasowy prezes, awansowat
na cztonka zarzadu MA, odpowiedzialnego za
Europe Wschodnig, w tym m.in. Polske i Rumu-
nie. - JesteSmy zainteresowani udziatem w pry-
watyzacji Jastrzebskiej Spotki Weglowej (JSW)
- méwi jasno i dobitnie nowy cztonek zarzadu
MA - Vijay Kumar Bhatnagar.
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‘W KOPALNI ,, BORYNIA”|
ZMODERNIZOWANY

ZOSTAL ZAKLAD
MECHANICZNEJ
PRZEROBKI
WEGLA.

Zamiast energochtonnego, o niskiej
sprawnosci termicznego suszenia
koncentratu weglowego, do jego
odwadniania zastosowano wiréwki.

WIROWKIZASTAPILY SUSZARNIE

Przed modernizacjg w Zakitadzie Mechanicznej
Przerébki Wegla w kopalni ,Borynia” mokry kon-
centrat po flotacji (bardzo zawilgocony) byt suszo-
ny zanim trafit do odbiorcy. Ta technologia byta
energochtonna i mato wydajna. Dlatego w kopal-
ni zdecydowano sie na zastapienie jej bardzo efek-
tywnym i taszym procesem odwadniania za po-
mocg wiréwek.

Modernizacja nie wigzata sie z koniecznoscig roz-
budowy budynkéw Zaktadu Mechanicznej Prze-
rébki. W obiekcie zainstalowano cztery wiréw-
ki edymentacyjno-filtracyjne irozdzielacz nadawy
na te wiréwki, sita fukowe i przesiewacz wibracyj-
ny oraz pig¢ pomp (z przeznaczeniem do pracy w
ciezkich warunkach).

NOWY WEZEL

W wyniku realizacji inwestycji w Zaktadzie Me-
chanicznej Przerobki Wegla kopalni ,Borynia”
zmodernizowany zostat wezet odwadniania cato-
Sci flotokoncentratu i koncentratu weglowego o
uziarnieniu mniejszym od | mm. Dotychczasowe
procesy zwigzane z uzyskaniem jak najmniejszej
zawartosci wilgoci w najdrobniejszych ziarnach
koncentratow weglowych polegaty na tym, ze flo-
tokoncentraty odwadniane byty metodg filtracji
prozniowej. W wyniku tego uzyskiwaty one wilgo¢
ok. 25%, a nastepnie przenosnikami tasmowymi
kierowane byty do budynku suszarni do termicz-
nego suszenia.

CZTERY WIROWKI

W wyniku modernizacji zlikwidowane zostaty w
Zaktadzie Mechanicznej Przerobki filtry prozniowe
i suszarki bebnowe. Te urzadzenia zastapity czte-
ry wiréwki sedymentacyjno-filtracyjne, gwarantu-
jace wilgotnos¢ flotokoncentratéw na poziomie 16
proc. Zmienione zostaty takze funkcje niektérych
urzadzen zainstalowanych w Zaktadzie, umozliwia-
jace osiagniecie zadanych parametréw jakoscio-
wych sprzedawanego wegla wsadowego do kok-
sowni.

EFEKTY

Efekty przeprowadzonej modernizacji to: wyelimi-
nowanie energochfonnego o niskiej sprawnosci
procesu suszenia koncentratu, wprowadzenie w
zamian efektywnego procesu mechaniczno-hy-
draulicznego, koncentracja proceséw technolo-
gicznych w jednym obiekcie (wegla nie trzeba trans-
portowa¢ do suszarni), likwidacja wyeksploato-
wanych maszyn i urzadzen suszarni, zmniejsze-
nie kosztoéw eksploatacji Zaktadu Mechanicznej
Przerébki, likwidacja emisji pytdw i gazéw do at-
mosfery, poprawa warunkéw pracy i likwidacja
zagrozenia pozarowego oraz wybuchem pytu we-
elowego. BP )

NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W
SFERZE GOSPODARKI - ciAG DALSZY ZE STR. 3

wyglada, zostato pracownikom oddane. To jest
przedsiewzigcie numer jeden.

Przedsiewziecie numer dwa to przedsiewziecie
odnoszace sie do gdrnictwa. Tu, po pierwsze,
szanowni Panstwo, udata sie rzecz do tej pory
niespotykana, to znaczy udato sie przekonac¢
zwigzki zawodowe, a to jest taka dziedzina
gospodarki, gdzie rola zwigzkéw zawodowych
jest ogromna, do tego, zeby stworzy¢ jednak
pewne perspektywy prywatyzacyjne. Bedg w
dalszym ciggu trzy wielkie przedsigebiorstwa
goérnicze. Spdtka Jastrzebska bedzie nawet
wzmocniona koksowniami. Ale powstaje tez,
przynajmniej w stosunku do niektérych z tych
spotek, perspektywa, gieldowej oczywiscie,
prywatyzaciji. | to jest perspektywa stworzenia
racjonalnego gornictwa weglowego w Polsce.
Strategia dla gérnictwa budzita réznego rodzaju
opory ze strony zwigzkdw, ale jako$ ze$my sig
porozumieli. Strategia ta zaktada, to jest jej przesta-
nie najogdlniejsze, ze produkcja wegla musi by¢
racjonalna, co w wymiarze ekonomicznym ozna-
cza, ze musi by¢ optacalna, ze nie bedzie sie
produkowato wegla na hatdy albo wegla, ktéry
pdzniej bedzie sprzedawany ponizej kosztéw
wydobycia. |, powtarzam, to jest bardzo, bardzo
istotna sprawa. Oczywiscie, podchodzimy do tego
wszystkiego ostroznie. Nie sztuka wywota¢ konflikt
spoteczny, ale jednoczesnie, i to chce bardzo
mocno podkresli¢, odbywaja sig w tej sferze dwa
procesy. Po pierwsze, rozbijana jest sie¢ réznego

rodzaju bardzo niedobrych powigzan. To budzi
opory, bo te powigzania siegaty w rézne miejsca i,
powiedzmy sobie, czasem zupetnie niespodziewanie
ludzie stajg w obronie réznych zasiedziatych
prezesoéw, ale wedtug naszych obliczen na Slasku
rocznie wyprowadzono poprzez réznego rodzaju
nielegalne formy - np. handlu weglem, ale nie tylko,
bo szereg byto takich spraw - ok. miliarda ztotych.

I my musimy z tym walczy¢. | walczymy, korzystajac
z pomocy wielu miejscowych srodowisk, zaczyna-
jac od niektérych zwigzkowcow, a konczac moze
nawet na miejscowym Kosciele. Krétko méwiac, to
zostato podjete. |, prosze Panstwa, chce jeszcze
jedna rzecz tu podkresli¢, chociaz zwigzana jest z
tragedia. Ot6z zostata ztamana pewna zmowa, ktéra
bardzo wielu ludzi kosztowata zycie, zmowa
milczenia wokoét warunkéw pracy w kopalniach. Jak
Panstwo wiecie, sg aresztowania w sprawie
,Halemby". Ja pewnie nieco wigcej niz Panstwo w
tej sprawie wiem i naprawde tam sytuacja byta taka,
jaka w zadnym wypadku by¢ nie powinna. | udato sie
to nam poprzez finansowanie przez panstwo, a nie
kopalnie, odpowiednich dziatan, poprzez zmiany
personalne, ktére natychmiast nastapity. Takze ci,
ktorzy nadzorujg proces badania tej sprawy, nie byli
z tg kopalnig zwigzani - i efekty przyszty. To po
prostu byta kwestia woli, mocnej woli, tak jak kwestig
woli byto udzielenie ofiarom tej katastrofy i innych
katastrof rzeczywistej pomocy.”.

Red.

WSPOLNA WALKA O WZROST MIESIECZNYCH

WYNAGRODZEN W

KOMPANII ZOSTALA

OFICJALNIE ROZPOCZETA.

To byto od samego poczatku wiadome, ze w Kompanii Weglowej S.A. rozmowy na
temat wzrostu ptac na rok 2007, beda odbywac sie w bardzo burzliwej atmosferze. Juz
przed ich rozpoczeciem wiele organizacji zwigzkowych dziatajacych w Kompanii w
trybie ustawy o rozwigzywaniu sporéow zbiorowych domagato sie wzrostu ptac. Nasza
organizacja, byta jedng z pierwszych, ktéra zazadata takiego ustalenia wzrostu ptac,
aby rekompensowatby on wzrost cen towaréw i ustug planowany na tok 2007.

Naszym zdaniem, aby wzrost miesiecznych wy-
nagrodzen byt odczuwalny dla pracownikéw Kom-
panii Weglowej, to konieczne jest, azeby byt on
kwotowy, a jego najlepsza formg bytoby zwigksze-
nie stawek osobistego zaszeregowania tabel ptac
zasadniczych. Stawki bowiem sa w Kompanii od
2 lat na niezmiennym poziomie roku 2005 r. W
zwigzku z tym, ze mamy juz rok 2007, to nalezy je
zwiekszyc. O ile zatem wszystkie organizacje zwigz-
kowe zgodnie domagajg sie wzrostu ptac na po-
ziomie od 6 - 7 %, to jedynie MZ ZZ "PRZEROBKA"
KW S.A. w swym stanowisku zazadat wzrostu ta-
bel ptacy zasadniczej. W dyskusji jednakze oka-
zalo sie, iz pozostate organizacje réwniez opowia-
daja sie za takim rozwigzaniem, ale ich prioryte-
tem jest wynegocjowanie w pierwszej kolejnosci
wskaznika wzrostu przecietnych miesiecznych
wynagrodzen na rok 2007, a dopiero w pozniej w
rachube wchodzitoby wynegocjowanie nowych
tabel ptac. Jak wida¢ w tym wzgledzie nasze zgda-
nia réznig sie od tych zgtaszanych przez pozostate
organizacje zwigzkowe tylko priorytetem, a cel
mamy wspolny - wynegocjowanie jak najbardziej
korzystnego dla zatég gérniczych wzrostu ptac na
rok 2007. Nie zatracajac przy tym celu, jakim jest
réwniez wyréwnanie istniejgcych dysproporcji pta-
cowych pomiedzy poszczegdinymi kopalniami i
zaktadami gorniczymi Kompanii Weglowej S.A.
Udato sie jednak wypracowaé kompromisowe

,,PRZERBKARZ”

stanowisko strony zwigzkowej, ktérego tresc¢ przed-
stawiamy ponizej. Jest ono odpowiedzig na przed-
fozong propozycje rozdysponowania wskaznika
wzrostu ptac w roku 2007 zaproponowana w dniu
14 lutego br. przez Zarzad Kompanii Weglowej S.A.
Niestety pod tym stanowiskiem nie podpisat sie
WZzZ "Sierpien 80", co $wiadczy o braku jednolite-
go stanowiska strony zwigzkowej, a to z kolei po-
zwala pracodawcy zgodnie z ustawg o negocja-
cyjnym systemie ksztattowania miesigcznych wy-
nagrodzen - podja¢ wiasng decyzje w sprawie
ustalenia wzrostu ptac w Kompanii na rok 2007.
Mamy jednak nadzieje, ze wszystkie strony dojdg
do kompromisowego porozumienia.  Red.

'KOMPANIA | JASTRZEB-)
SKA SPOLKA WEGLOWA
OGLOSILY PRZYJECIA DO
PRACY W GORNICTWIE.

Aby uzyskaé rzetelng informacje na ich temat -
warto odwiedzi¢ strony internetowe obu tych spét-
ek weglowych. Dla ufatwienia ich odszukaé, to in-
formujemy, ze naszej stronie internetowej za-
mieszczony jest link do tych stron pod informacijg
zatytutowang : ,UWAGA!!! Rusza nabér do pracy
\w kopalniach” pod adresem: www.przerobka.pl./
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ROSYJSKA

DOMINACJA/

E N E RG ETYCZNA - cigg dalszy ze str. 1.

ta. Gtéwnymi odbiorcami rosyjskiego wegla sg Japo-
nia, Wielka Brytania, Niemcy, Korea Ptd., Turcja, Hisz-
pania, Rumunia, Finlandia, Czechy, Stowacja, a takze...
Polska. Wsrod odbiorcow rosyjskiego wegla sa takze
Chiny. Wielka Brytania podwoita w ostatnim czasie im-
port wegla z Rosji do poziomu ponad 18 min ton rocz-
nie. Na Wyspach Brytyjskich szczegélnie poszukiwa-
ne sg rosyjskie wegle niskosiarkowe. Tym sposobem
ratuje sie przed zaniechaniem produkcji cze$¢ wytwor-
coéw energii elektrycznej pozbawionych instalacji od-
siarczania spalin. Korzystanie z rosyjskiego wegla umoz-
liwia im dalszg egzystencje bez koniecznosci inwe-
stowania w kosztowne instalacje ekologiczne.

- Rosyjski wegiel stanowi bardzo powazng konkuren-
cje na tradycyjnych rynkach zbytu dla polskiego wegla
—nie kryje Jerzy Galemba, rzecznik prasowy i cztonek
Rady Nadzorczej Weglokoksu S.A., najwigkszego pol-
skiego eksportera wegla kamiennego. Ma to miejsce
przede wszystkim na rynkach skandynawskich oraz
na rynku niemieckim, gdzie udziat rosyjskiego wegla
energetycznego systematycznie rosnie kosztem spad-
ku dostaw z Polski. Jest to efektem do$¢ agresywne;j
polityki cenowej dostawcow rosyjskich, na co nakta-
daja sie rosnace koszty w polskich kopalniach, a przede
wszystkim koszty transportu. Zapowiedziany na bie-
z3cy rok wzrost 0 200 proc. kosztéw dostepu do in-
frastruktury kolejowej w Polsce moze doprowadzi¢ do
tego, iz polski wegiel w polskich portach na Battyku
bedzie drozszy niz wegiel o analogicznych parame-
trach oferowany przez Rosjan i innych dostawcow w
portach ARA (Amsterdam — Rotterdam - Antwerpia).

Rosjanie nie kryja, ze wobec ograniczen w wydoby-
ciu wegla w Polsce, takze Polska moze sta¢ sie dla
nich waznym rynkiem zbytu. Juz dzisiaj ilo$¢ lokowa-
nego w Polsce rosyjskiego wegla jest poréwnywalna
do wolumenu oferowanego w Korei Pid., Rumunii czy
Finlandii. Dlaczego zatem, kiedy przez caty 2006 roku
Rosja blokowata dostep do swojego rynku dla polskie-
go miesa, Polska nie skorzystata z prawa retorsji i nie
zablokowata dostaw rosyjskiego wegla na polski ry-
nek? Przeciez warunki geologiczne zalegania rosyj-
skich wegli wcale nie sa korzystniejsze niz w polskich
kopalniach. Atrybutem sg natomiast nizsze koszty, co
przektada sig na ostateczng cene tony wegla.

Jednak istotnym mankamentem rzutujagcym na cene
rosyjskiego wegla na rynkach $wiatowych jest znaczna
odlegtosé rejonéw wydobycia od morskich portow
zdolnych do przetadunku wegla. O ile w Polsce jest to
kilkaset kilometréw, to w Rosji sg tysigce kilometrow.
Dziwnym jednak trafem, transport Rosyjskiego wegla
jest tanszy od Polskiego. Przyktadowo z najwiekszego
Zagtebia Kuznieckiego do portédw battyckich - tak jak i
do portéw dalekowschodnich jest po 4,5 tys. km, a do
portéw czarnomorskich 3 tys. km. Z Irkucka i Jakucka
jest wprawdzie do portéw dalekowschodnich po 2 tys.
km, ale do portéw battyckich az 8 tys. km. Najwiece;j
rosyjskiego wegla wywozonego jest przez port Wo-
stocznyj na Dalekim Wschodzie, Juznyji Tuapse na
potudniu oraz - przede wszystkim - przez: Murmansk,
Ryge, Tallin, Wysock i St. Petersburg na Battyku i w
Pdéinocnej Ros;ji.

Dlaczego zatem Rosyjski wegiel — wiasnie z powo-
doéw transportowych moze by¢ atrakcyjnym paliwem
dla Elektrowni Dolna Odra czy Ostroteka, EC: Wybrze-
ze, Biatystok czy Rzesz6w? Bo nieco ponad grosz za
tone na kilometr? Rosja stosuje do$¢ skomplikowany
system kolejowych stawek frachtowych za przew6z
wegla, ktéry generalnie sprzyja rodzimemu gornictwu
w podboju $wiatowych rynkéw. Generalnie panuje
zasada kalkulowania stawki w oparciu o najkrotsza
trase taczaca kopalni¢ z punktem docelowym bez
wzgledu na to, jaka faktycznie trasg pokonat wegiel. |
tak koszt transportu tony wegla z Zagtebia Kuznieckie-
go do St. Petersburga czyli na odlegtosc¢ 4,5 tys. km
kosztuje 18-19 dolaréw czyli w granicach 52-55 zto-

tych co w przeliczeniu na kilometr daje kwote nieco
ponad 1 grosza (!!!) za kilometr.

Jesli wegiel przekracza granice Rosji i jest kierowany
np. do ktérego$ z portéw Lotwy czy Estonii to stawki
te rosng o ok. 15 proc. i wynosza ok. 21-22 dolaréw za
tone. Co i tak wydaje sie niewiarygodnie tanio. Nieza-
leznie od tego wielkie kompanie weglowe utrzymujg
wiasny tabor i tak np. SUEK posiada ponad 2000 wia-
snych weglarek oraz korzystajg z rozmaitych taryf
specjalnych nie majacych miejsca w oficjalnych cenni-
kach. Cze$¢ transportéow wegla traktowana jest takze
jako transporty wojskowe, ktére rozliczane sag na zu-
petnie réznych od rynkowych zasadach.

Nawet rosyjscy analitycy gubig sie w obowigzujacych
i stosowanych w praktyce stawkach frachtowych i
ewidenciji realnych kosztéw wydobycia. Nie ulega wigc
watpliwosci, ze ceny te mogg odbiegac od faktycznie
ponoszonych kosztéw, ale tez trzeba wiedzie¢, iz
transport kolejowy jest podstawowym dla catej rosyj-
skiej gospodarki, tak wiec infrastruktura zelaznych drég
jest wykorzystywana znacznie intensywniej niz np.
w Polsce, a co za tym idzie, koszty jej utrzymania —
przy cigzkich pociggach towarowych, liczacych obo-
wigzkowo po 100 wagonow — rozktadajg na znacznie
wiekszg mase fadunkow.

Pomimo tych niejednoznacznosci Rosja zamierza in-
westowaé w unowoczesnienie kanatéw transporto-
wych, a takze rozwoj bazy przetadunkowej. W kwiet-
niu 2006 roku doszto do porozumienia Kuzbasrazrezu-
gol z Siberian Business Union co do budowy naktadem
200 min dolaréw w poblizu Murmanska (niezamarzaja-
cy port nad Morzem Barentsa) terminalu przetadunko-
wego o mozliwosciach rzedu 15 min ton wegla rocz-
nie, wtasnie dla potrzeb eksportu wegla.

Tak wigc Rosja konsekwentnie zmierza do zdomino-
wania rynku europejskiego nie tylko jako dostawca
gazu ziemnego, ropy naftowej, ale takze wegla i za
kilka lat Europa moze stac sie catkowicie zalezna od
nos$nikéw energii dostarczanych przez Rosje. St

SPOR ZBIOROWY
W KWK "BUDRYK"

Od nie pamietnych czaséw wreszcie
wszystkie zwigzki zawodowe jednomysi-
nie wystapity do Zarzadu KWK "BUDRYK"
S.A. w trybie i na zasadach ustawy o roz-
wigzywaniu sporow zbiorowych ze wspél-
nymi zadania ptacowymi domagajac sie:
- Dostosowania ptac do zgodnych z Pondzakfa-
dowym Uktadem Zbiorowym Pracy dla Pracowni-
kow Zaktadow Gérniczych z dnia 21.12.1991 r.

- Uruchomienia indywidualnych przeszeregowan
dla pracownikéw zatrudnionych pod ziemig na
stanowiskach robotniczych, ktérzy posiadajg, co
najmniej 20 letni okres pracy dotowej na katego-
rie 9 (jesli mieli nizszg) oraz na kategorie 10, jesli
posiadali 9, bez jakichkolwiek dodatkowych wa-
runkow.

- Przyznania pracownikom przerébki mechanicz-
nej wegla z automatu 12 kategorii osobistego za-
szeregowania po przepracowaniu 25 lat pracy.

- Zwiekszenia na kazdego pracownika zatrudnio-
nego na dzien 1 stycznia 2007 r. odpisu na ZFSS
w wysokosci 1050 zt.

- Zwigkszenia tzw. dojazdéwek do kwoty 250 zt.

- Wydania pracownikom bondéw $wiatecznych o
wartosci 300 zt na jednego zatrudnionego na
Swieta Wielkanocne i Boze Narodzenie. BP

,,PRZERBKARZ”

\_ (Rozmawiat: Jerzy Dudata) Y
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Jerzy Markowski:
PONCYLJUSZ
KAZAL MNIE

WYWALIC Z
BUDRYKA
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‘ Na prace w gornictwie nie

mam zadnych szans, bo

teraz obowigzuje kryte-

r|um polityczne, a nie me-

rytoryczne. Co oczywiscie

nie oznacza, ze nie bede sie nadal gérnic-

twem interesowat - podkresla w rozmowie

z dziennikarzem portalu wnp.pl Jerzy Mar-

kowski, byly wiceminister gospodarki i byly

dyrektor ds. techniki w KWK Budryk. Oto
tres¢ tej rozmowy:

Kopalnia Budryk straci samodzielnos¢, gdyz
zostanie wigczona w struktury Jastrzebskiej
Spotki Weglowej. Walne zgromadzenie akcjo-
nariuszy JSW i resort skarbu podjefy uchwafte o
potaczeniu obu panstwowych firm. KWK Budryk
ma trafi¢ pod skrzydta JSW w pierwszej pofo-
wie tego roku. Co Pan o tym sadzi?

- No c6z, robiona jest wycena i Budryk trafi w
struktury JSW. Nie wiem tylko, jak oni chcg wyceni¢
ztoze, bo dotad to sie nikomu nie udato. Ztoze to
wegiel umiejscowiony w réznych poktadach,
ktérego cena sie zmienia. Ale to tak na
marginesie... Ja juz nie pracuje na kopalni Budryk,
bo wiceminister gospodarki Pawet Poncyljusz
kazat mnie wywali¢. Drugiego stycznia otrzymatem
trzymiesigczne wypowiedzenie. Cate szczescie, ze
wybudowatem kopalnie Budryk, bo Poncyljusz
miat mnie skad zwolni¢...

Ma Pan jakas szanse na prace w gornictwie?
- Na prace w gérnictwie nie mam teraz zadnych
szans, bo obowigzuje kryterium polityczne, a nie
merytoryczne. Co oczywiscie nie oznacza, ze nie
bede sie nadal gérnictwem interesowat.

Wréémy jeszcze do kwestii potaczenia Budryka
z JSW. Niektorzy twierdza, ze Budryk bedzie
miat dobrze, bo przyklei sie do "bogatego wujka".
Maja racje?

- Jesli ktos liczy na to, ze JSW sypnie Budrykowi
kasy, to moze sie zdziwi¢. Bo przeciez pienigdze
wypracowane przez zatogi kopalh Jastrzgbskiej
Spotki Weglowej pdjda zapewne na inwestycje w
kopalniach JSW. Tam raczej nie bedzie zgody, by
dawac te kase na Budryka.

A zatem jaka przysztos¢ przed kopalnia
Budryk?

- Kiedy Budryk straci osobowos¢ prawng i
przestanie by¢ samodzielnym podmiotem, to nie
bedzie mégt zaciggac kredytoéw pod inwestycje. A
Budryk potrzebuje pieniedzy na udostepnienie
poktadu 1290, gdzie zalega wegiel koksowy 35.2.
Te inwestycje wyceniono na okoto 300 min zh.
Pozostaje pytanie, jak zatogi kopaln JSW
zachowajg sie, gdy padnie propozycja, by czes¢
wypracowanych przez nie pieniedzy da¢ na
inwestycje w Budryku. A wiec Budryk moze
pozosta¢ z dylematem: za co sie w przysztosci
rozwijac.
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- Wyb6r mojej osoby na przewodniczacego
EURACOAL to przede wszystkim
wyréznienie dla polskiego goérnictwa.
Niewatpliwie niezmiernie istotne bedzie
przywrocenie dla wegla, jako paliwa,
naleznej mu pozycji. Wegiel nie powinien
by¢ deprecjonowany, bowiem ma on przed
soba przysziosc.

MAKSYMILIAN

ANALIZA GAZETY PRAWNEJ - GUS PODAL
NOWA WYSOKOSC KWOTY BAZOWEJ

Z przejsciem na
emeryture warto
poczekac¢ do marca

* O 83 zt wzrosnie od marca kwota bazowa
stuzaca ZUS do wyliczania swiadczen

* Emeryture wyzsza o 55 zt otrzyma osoba,
ktéra wniosek o swiadczenie ztozy w
marcu

Kwota bazowa od marca bedzie wynosi¢ 2059,92 zt —
podat GUS. Do konca lutego wynosita 1977,20 zt. Jej
warto$¢ wptywa na wysokos$¢ wyliczonego przez ZUS
$wiadczenia. Dlatego jesli kto$ wybiera sie na emery-
ture lub rente, powinien wstrzymac sige ze ztozeniem
wniosku w ZUS. Tym bardziej ze wszystko wskazuje
na to, ze od 1 marca nie bedzie waloryzacji, dzieki kté-
rej wyliczone w lutym $wiadczenie wzrostoby od na-
stepnego miesigca. Szacujemy, ze Srednio zarabiajaca
osoba, ktora przepracowata 30 lat i legitymuje sie czte-
rema latami niesktadkowymi, zyska 55 zt miesiecznie.
Dzieki wzrostowi kwoty bazowej na wyzsze $wiad-
czenia moga tez liczy¢ dorabiajgcy emeryci i rencisci,
ktérzy bedg sktada¢ w ZUS whnioski o ich przeliczenie.
Red.

KLANK: warTO

STAWIAC NA WEGIEL

Maksymilian Klank, byly szef Kompanii Weglo-
wej, jest nowym przewodniczacym EURACOAL.
W rozmowie z dziennikarzem portalu wnp.pl
moéwi o celach, jakie chce zrealizowac.

29 stycznia zostal Pan wybrany nowym prze-
wodniczacym EURACOAL, europejskiej organi-
zacji zrzeszajacej pracodawcow i producentéw
wegla kamiennego i brunatnego. Jakie cele chce
Pan zrealizowa¢?

- Wyboér mojej osoby na przewodniczacego EURA-
COAL to przede wszystkim wyrdéznienie dla polskiego
goérnictwa. Niewatpliwie niezmiernie istotne bedzie przy-
wrocenie dla wegla, jako paliwa, naleznej mu pozyciji.
Wegiel nie powinien by¢ deprecjonowany, bowiem ma
on przed sobg przyszto$c.

Wazne, by zadba¢ o konkurencyjno$¢ wegla, pa-
mietajac takze o kwestiach zwigzanych z ochrong $ro-
dowiska. Nalezy promowac - i to takze jest powazne
zadanie dla EURACOAL - nowoczesne technologie we-
glowe, przyjazne srodowisku. Trzeba doniostym, a przy
tym wywazonym tonem, méwi¢ o znaczeniu wegla.
Wegiel, jako paliwo, ma przed sobg przysztos¢, a jego
zasoby powinny stuzy¢ suwerennosci energetycznej
i bezpieczenstwu energetycznemu Unii Europejskiej.

s N
OTO JAK PONCYLJUSZ

OCENIA GORNIKOW:

- Dzisiaj picie alkoholu w kopalniach wsréd goérnikéw
jest powszechne, wiec dobrym interesem jest zata-
twianie wstecznych urlopéw dla tych, ktorzy pijani przy-
szli na zmiane. Ryba popsuta sie od glowy: dlaczego
goérnik ma nie wynie$¢ 2 kg miedzianego kabla, sko-
ro wie, ze dyrektor kopalni kupuje zeztomowane obu-
dowy, bo firma, ktéra je dostarcza, odpowiednio dy-
rektora "zmotywowata"? W kopalniach panowat dotgd
fatalizm: kradng, narazajg nasze bezpieczenstwo, a
my fedrujemy dalej, do nastepnej tragedii. Tu trzeba
przyktadu z gory.

Powyzszy cytat pochodzi z odpowiedzi na 20 pytan za-
danych przez "FORBES" - Poncyljuszowi, w formie wy-
wiadu, ktéry w catosci zamiszczamy na naszej stronie
Qh’)wnej: www.przerobka.pl.

(.

To niezmiernie istotne, bo czgsto w pogoni za efektami
ekonomicznymi, podejmuje sig dziatania, ktére po latach
mozna oceni¢ jako niezbyt korzystne.

Co Pan ma na mysli?

- Wezmy przyktad Anglii. Tam konsekwentnie likwido-
wano kopalnie i obecnie Anglia jest najwiekszym impor-
terem wegla w Europie. Nie jest wiec tak, ze Anglicy
obrazili sie na wegiel i nie chca go wykorzystywac.
Woprost przeciwnie. Glos rozsadku zawsze jest potrzeb-
ny. Uwarunkowania rynkowe s3g istotne i wszelkie ostat-
nie analizy wskazuja, ze na wegiel warto stawiaé. Wy-
starczy tu przywota¢ dokument Komisji Europejskiej ,Po-
lityka energetyczna dla Europy”. Jednym z priorytetéw
jest dla Komisji Europejskiej suwerenno$¢ energetycz-
na Unii Europejskiej. Komisja Europejska postuluje, by w
ciggu kilku najblizszych lat powstato na terenie UE kilka-
nascie elektrowni, ktére bazowatyby na ekologicznych
metodach spalania wegla. Nie nalezy wigc w Polsce
zamykac¢ sobie dostgpu do zasobdw wegla. Wazne,
aby te nasze zasoby wegla byty rozpatrywane przez
pryzmat potrzeb catej Unii Europejskiej.

Jak bedzie wygladat Panski harmonogram pra-
cy na najblizsze miesiace?

- Mamy 14 lutego posiedzenie sekretariatu i wow-
czas nakreslimy doktadny harmonogram zajeé. Komisje
EURACOAL wspdipracuja z Komisjg Europejska. Chciat-
bym zdynamizowac te wspétprace. Tak, aby zaowoco-
wata ona podjeciem konkretnych decyzji dotyczacych
miedzy innymi finansowania gérnictwa. Problemy pol-
skiego goérnictwa nie musza by¢ rozwigzywane tylko
na arenie krajowej, bo polskie zasoby wegla sg istotne
dla bezpieczenstwa energetycznego catej Unii Europej-
skiej. A wiec pewne dziatania nalezy prowadzi¢ przy
Scistej wspotpracy z Komisjg Europejska. Nalezy pomy-
$le¢ o ,ucieczce w przyszto$¢”, jezeli chodzi o polskie
gornictwo.

Bede chciat zaprezentowa¢ w Brukseli swoje pogla-
dy osobom odpowiedzialnym za unijng gospodarke ener-
getyczng. Wiadomo, ze jesli chodzi o gérnictwo, to zna-
czenie polskiego wegla jest w UE najwieksze. Trzeba
wytrwale tworzy¢ sprzyjajacy klimat dla wegla. Mé-
wigc o gornictwie zawsze trzeba mie¢ na uwadze
wymiar ekonomiczny, ale tez i spoteczny. Dobra przy-
szto$¢ dla gérnictwa bedzie tez oznacza¢ osigganie
dobrych rezultatéw w jego otoczeniu. Nie musze chyba
podkre$la¢, ze dla regionu Gérnego Slaska, gdzie znaj-
duje sie wiekszos¢ polskich kopaln, jest to szczegdlnie
istotne.

Rozmawiat: Jerzy Dudata

W imieniu catego Zwigzku Zawodowego "PRZE-
ROBKA", bardzo serdecznie gratulujemy Pa-
nu Maksymilianowi KLANK, objecia zaszczytnej i
prestizowej funkcji Prezydenta EURACOAL.

ODPOWIADAMY

S

NA LISTY CZYTELNIKOW

W ostatnim czasie otrzymujemy wiele li-
stow oraz telefonicznych zapytan od pra-
cownikow z Dziatlu Ekspedycji. Postana-
wiamy zatem na przykitadzie listu, jaki skie-
rowata do nas Pani Krystyna z ,,Marcela”,
opublikowaé na tamach ,,PRZEROBKA-
RZA” tres¢ odpowiedzi, ktora przygotowa-
ta dla nas w tej sprawie Kancelaria Praw-
na ,,Meritum”. Dzieki czemu wielu naszych
czytelnikéw, bedzie mogta dowiedzie¢ o
swych mozliwosciach prawnych w podob-
nej sytuacji. Oto tres¢ tej odpowiedzi:

+Zgodnie z § 8a rozporzadzenia Rady Ministréw
zdnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytal-
nego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegdl-
nych warunkach lub szczegdinym charakterze pra-
cownik, ktory wykonywat prace w szczegdlinych wa-
runkach, wymienione w wykazie B dziale IV poz. 8
i9, nabywa prawo do emerytury, jezeli spetnia
facznie nastepujace warunki: 1) osiagnat wiek
emerytalny: 50 lat - kobieta i 55 lat mezczyzna - w
czasie zatrudnienia lub w ciggu 5 lat od ustania
zatrudnienia, 2) ma wymagany okres zatrudnie-
nia, w tym co najmniej 20 lat przy pracach wymie-
nionych w wykazie B dziale IV poz. 8i 9.

Z przedstawionego przez Panig listu do Re-
dakcji "Przerébkarza" z dnia 30 stycznia 2007 r.
wynika, ze posiadany przez Panig okres zatrud-
nienia mogtby zosta¢ oceniony jako 20 lat wyko-
nywania prac wymienionych w wykazie B dziale IV
poz.91. jako prace wykonywane bezposrednio przy
przerébce mechanicznej wegla w zaktadach goér-
niczych lub praca gérnicza w rozumieniu przepi-
s6w o zaopatrzeniu emerytalnym goérnikéw i ich
rodzin. Konieczne jest jednak wyjasnienie naste-
pujacych okolicznosci. Na czym doktadnie pole-
gata Pani praca na poszczegdéinych stanowiskach
zajmowanych w Dziale Ekspedyciji.

Zgodnie bowiem z wyrokiem SN z dnia 25 mar-
ca 1998r., Il UKN 570/97, OSNP 1999/6/213, o
uznaniu pracy za prace gorniczg decydujg obo-
wigzki wykonywane faktycznie przez pracownika,
anie tre$¢ umowy o prace.

Bez takiej oceny rodzaju wykonywanej przez
Panig pracy trudno oceni€, czy na przykiad, zajmu-
jac stanowisko specijalisty ekonom. w Dziale Eks-
pedycji nadzorowata Pani prace wagowych oraz
prace zwigzane z zatadunkiem i ekspedycjg we-
gla. Takie ustalenie jest konieczne dla stwierdze-
nia czy Pani stanowisko mogtoby zostac¢ zaliczo-
ne do dozoru inzynieryjno - technicznego nizsze-
go i sredniego, a wiasnie to pozwolitoby na pet-
niejszg ocene Pani uprawnien emerytalnych.

Jednoczesnie proponujemy ztozy¢ we wiasci-
wym oddziale ZUS wniosek o emeryture w szcze-
gdlnych warunkach, ktéry pozwoli ostatecznie roz-
strzygna¢ Pani watpliwosci i sformutowac ewen-
tualne odwotanie do Sadu w oparciu o wyzej przy-
toczone ustalenia. Nawet bowiem jesli nasza od-
powiedz w Pani sprawie bedzie pozytywna nalezy
pamigta¢ o tym, Ze stanowisko ZUS, atakze Sadu
po ewentualnym odwotaniu od decyzji emerytal-
nej, moze by¢ odmienne od naszego stanowiska.
W przypadku pracy w Dziale Ekspedyciji, Sad oce-
nia rodzaj pracy wykonywanej przez ubezpieczo-
nego przez caty okres zatrudnienia, aw tym przy-
padku kazda sprawa ma indywidualny przebieg.”.
Redakcja y

,PRZER{®BKARZ"
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Temat na zyczenie Czytelnikow
POROWNANIE: JAK SIE WYLICZA EMERYTURE
NA ZASADACHDOTYCHCZASOWYCH, NOWYCH

| MIESZANYCH?

Jak wiadomo - rok 2007 jest ostatnim, w ktérym mozna skorzysta¢ z uprawnien emerytalnych z
tytutu pracy w szczegoélnych warunkach lub w szczegéinym charakterze w wieku nizszym niz
powszechnie obowiazujacy. W przypadku przerébkarzy ten skrucony wiek wynosi dla kobiet 50
lat, a dla mezczyzn 55 lat. W obydwu przypadkach nalezy legitymowac¢ si¢ 20 latami
przepracowanymi bezposrednio przy przerébce mechanicznej wegla lub praca goérnicza oraz nie
przystapieniem do otwartego funduszu emerytalnego. Nie dziwi wiec nas, ze wiekszo$¢ oséb
mogaca przej$¢ w roku 2007 na wczesniejsza emeryture pyta o zasady jej wyliczania, bo styszy
w mediach zaréwno o dotychczasowych, jaki i nowych zasadach, a na dodatek o tzw. mieszanych.
Ponizej stramy sie objasni¢ na czym polegaja roznice i z czego one wynikaja.

Dotychczasowe zasady:
Wysokos$¢ i podstawa wymiaru

Wysoko$¢ emerytury ustalanej wedtug dotych-
czasowych zasad uzalezniona jest od nastepuja-
cych skfadnikow:

- wysokosci podstawy wymiaru,

- uwzglednionego okresu sktadkowego i niesktad-
kowego,

- kwoty bazowej, obowigzujacej w dacie powsta-
nia prawa do $wiadczenia.

Podstawe wymiaru emerytury stanowi podsta-
wa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub na ubezpieczenie emerytalne, wedtug przepi-
séw prawa polskiego, z okresu kolejnych 10 lat
kalendarzowych, wybranych z ostatnich 20 lat ka-
lendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok,
w ktérym zgtoszono wniosek o $wiadczenie (z
ostatnich 19 lat kalendarzowych - dla wnioskéw
zgtoszonych w 1999 r. i z ostatnich 20 lat - dla
wnioskéw zgtoszonych w 2000 r. i w latach na-
stepnych).

Ubezpieczony moze réwniez wskazac do usta-
lenia podstawy wymiaru emerytury przecietng pod-
stawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spo-
teczne z okresu 20 dowolnie wybranych lat kalen-
darzowych z catego okresu podlegania ubezpie-
czeniu.

Oprécz podstawy wymiaru sktadek do podsta-
wy wymiaru emerytury dolicza sie inne sktadniki
przystugujace ubezpieczonemu (m.in. kwoty za-
sitkéw chorobowych, wynagrodzen za czas nie-
zdolnosci do pracy itp.).

Osoba, ktéra miata ustalone prawo do renty z
tytutu niezdolnosci do pracy, moze do obliczenia
podstawy wymiaru emerytury wskazaé podstawe
wymiaru tej renty w wysokos$ci uwzgledniajacej
kolejne waloryzacje tej podstawy wymiaru lub
wnioskowaé o ustalenie nowej podstawy.

Osoba, ktéra pobierata $wiadczenie przed-
emerytalne, moze wskaza¢ podstawe wymiaru
emerytury przyjetg do ustalenia $wiadczenia
przedemerytalnego w wysokosci uwzgledniajacej
wszystkie kolejne waloryzacje lub wnioskowac¢ o
ustalenie nowej podstawy.

Podstawe wymiaru emerytury ustala sie mno-
zgc indywidualny wskaznik podstawy wymiaru
przez kwote bazowg,

Kwota bazowa

Kwota bazowa stanowi 100% przecietnego
wynagrodzenia, pomniejszonego o potracone od
ubezpieczonych sktadki na ubezpieczenia spo-
feczne, okreslone w przepisach o systemie ubez-
pieczen spotecznych, w poprzednim roku kalen-
darzowym. Kwota bazowa jest ustalana corocz-
nie i obowigzuje od 1 marca kazdego roku kalen-
darzowego do konca lutego nastepnego roku ka-
lendarzowego.

Od 1 marca 2006 r. kwota bazowa wynosi
1977,20 zt. Natomiast od 1 marca 2007 r. kwota
bazowa, bedzie wynosi¢ 2059,92 zt.

Emerytura wynosi:

- 24% kwoty bazowej, o ktérej mowa wyzej, oraz
- po 1,3% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okre-

séw sktadkowych,

- po 0,7% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okre-
sow nieskladkowych

- z uwzglednieniem szczegdlnych regulacii.

Emeryture, ktérej podstawe wymiaru stanowi
podstawa wymiaru wczesniej przyznanej renty (lub
podstawe wymiaru emerytury stanowi podstawa
wymiaru emerytury przyjetej do obliczenia $wiad-
czenia przedemerytalnego), oblicza sie od tej sa-
mej kwoty bazowej, ktérg ostatnio przyjeto do usta-
lenia podstawy wymiaru, a nastepnie podwyzsza
sie w ramach waloryzacji przypadajacych do dnia
nabycia uprawnien do emerytury.

Regulacji tej nie stosuje sie, jezeli zaintereso-
wany po nabyciu uprawnien do $wiadczenia, kté-
rego podstawe wymiaru wskazat za podstawe
wymiaru emerytury, podlegat co najmniej przez 30
miesiecy ubezpieczeniu spotecznemu lub ubez-
pieczeniom emerytalnemu i rentowym. Okresy
niesktadkowe uwzglednia si¢ w wymiarze nie-
przekraczajagcym 1/3 uwzglednionych okresow
sktadkowych.
q’rzyklad R

Ubezpieczony urodzony 2 marca 1941 r. udo-
wodnit tacznie 35 lat okreséw sktadkowych oraz 4
lata okresow niesktadkowych. taczny udowodnio-
ny staz ubezpieczeniowy wynosi 39 lat. Wskaznik
wysokosci podstawy wymiaru z 10 kolejnych lat
kalendarzowych wynosi 68,64%, a wigc podsta-
wa wymiaru emerytury wynosi 1.357,15 zt (68,64%
x 1977,20 zl, tj. obowigzujaca aktualnie kwota ba-
zowa)

Obliczenie wysokosci emerytury:

24% x 1977,20 zt = 474,53 zt
(420 mies. x 1,3%) : 12 mies. x 1357,15 zt =
617,50 zt
(48 mies. x 0,7%) : 12 mies. x 1357,15 zt =
38,00 zt Laczna kwota emerytury wynosi 1.130,00
zt miesiecznie (474,53 + 617,50 + 38,00).
Najnizsza emerytura

Najnizsza wysokos¢ emerytury od 1 marca
2006 r. wynosi 597,46 zt.

\ )

Wysokos¢é emerytury na nowych zasadach

Srednie dalsze trwanie zycia

Wysoko$¢ nowej emerytury bedzie wynikiem
podzielenia podstawy jej obliczenia przez tzw. $red-
nie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku réw-
nym wiekowi, w jakim ubezpieczony zdecyduje sie
przej$¢ na emeryture.

Podstawe obliczenia emerytury utworzy kwota
sktadek zaewidencjonowanych na indywidualnym
koncie ubezpieczonego do korica miesigca po-
przedzajacego miesigc, od ktérego przystugiwac
bedzie emerytura. Kwota ta obejmie zgromadzo-
ne na koncie sktadki na ubezpieczenie emerytal-
ne, ich coroczng waloryzacje oraz zwaloryzowany
kapitat poczatkowy (jesli ubezpieczony pozosta-
wat w ubezpieczeniu przed 1 stycznia 1999 r.).

Wiek ubezpieczonego w dniu przejscia na
emeryture zostanie wyrazony w latach i miesia-

cach. Srednie dalsze trwanie Zycia to wielko$¢ sta-
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tystyczna stuzaca do ustalenia liczby miesiecy, w
ktérych przecietnie bedzie pobierana nowa eme-
rytura. Przekroczenie tej liczby miesiecy nie be-
dzie miato zadnego wptywu na wysokos$¢ i zasady
waloryzacji pobieranego pézniej swiadczenia.
Srednie dalsze trwanie zycia dla wieku emerytal-
nego jest ustalane wspdlnie dla mezczyzn i ko-
biet. Dane, w formie tablic dalszego trwania zycia,
sg publikowane corocznie przez Prezesa GUS w
terminie do dnia 31 marca. Tablice te bedg pod-
stawg do przyznawania emerytur na wnioski ubez-
pieczonych zgtoszone od 1 kwietnia do 31 marca
nastepnego roku kalendarzowego.

Ubezpieczeni urodzeni po 31 grudnia 1948 r.

Osoby urodzone po 31 grudnia 1948 r. a przed
1 stycznia 1969 r. mogty wybraé, czy zechcg uloko-
wac catg skladke emerytalng na indywidualnym
koncie obstugiwanym przez ZUS w ramach | fila-
ru, czy tez, do 31 grudnia 1999 r., zdecydowaty sie
na wybér jednego z otwartych funduszy emerytal-
nych w ramach Il filaru, co powoduje konieczno$c¢
przekazania czesci sktadki emerytalnej do wybra-
nego funduszu emerytalnego.

Ubezpieczeni urodzeni po 31 grudnia 1968 r.

Osoby urodzone po 31 grudnia 1968 r. musza,
ulokowaé czes¢ sktadki emerytalnej na indywidu-
alnym koncie obstugiwanym przez ZUS, a czes$¢
w jednym z otwartych funduszy emerytalnych (obo-
wigzkowy podziat sktadki miedzy i Il filar).
Wysokos¢ emerytury mieszanej

Przepisami ustawa z dnia 1 lipca 2005 r. o

zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy o sys-
temie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. nr 169, poz.
1412) zostato okreslone, ze emerytura przyznana
na wniosek osoby ubezpieczonej urodzonej po
31 grudnia 1948 r. bedzie wynosita:

o dla osoby, ktéra osiagneta wiek uprawnia-
jacy do emerytury w roku kalendarzowym 2009:

+ 80 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53
(na zasadach dotychczasowych) oraz

+ 20 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26
(na nowych zasadach),

- dla osoby, ktéra osiggneta wiek uprawnia-
jacy do emerytury w roku kalendarzowym 2010:

+ 70 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53
(na zasadach dotychczasowych) oraz

+ 30 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26
(na nowych zasadach),

- dla osoby, ktéra osiggneta wiek uprawnia-
jacy do emerytury w roku kalendarzowym 2011:

+ 55 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53
(na zasadach dotychczasowych) oraz

+ 45 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26
(na nowych zasadach),

- dla osoby, ktéra osiggneta wiek uprawnia-
jacy do emerytury w roku kalendarzowym 2012:

+ 35 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53
(na zasadach dotychczasowych) oraz

+ 65 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26
(na nowych zasadach),

- dla osoby, ktéra osiggneta wiek uprawnia-
jacy do emerytury w roku kalendarzowym 2013:

+ 20 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53
(na zasadach dotychczasowych) oraz

+ 80 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26
(na nowych zasadach).

Powyzsze uregulowania nie bedg stosowane
do oséb, ktére sg cztonkami otwartego funduszu
emerytalnego oraz do tych ubezpieczonych, ktérzy
pobrali emeryture na podstawie przepiséw art. 46
lub 50, a wiec przepiséw o tzw. wczesniejszych
emeryturach, przyznawanych przed osiggnigeciem
60 lat w przypadku kobiet i 65 lat w przypadku
mezczyzn. Redakcja
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Wéci obecni byli miedzy

innymi: Dyrektor ds. Pracy, Ja-
nusz Majda, Gtéwny Inzynier
Przerébki Mechanicznej, Jako-
$ci, Produkcji i Zbytu - Andrzej
Gwiazda, a takze Wiceprze-
wodniczacy Zarzadu Krajowe-

sie w Restauracji Domu Kultury KWK ,,Wujek”.

Uroczyscie, biesiadnie i tanecznie, tak najkrécej mozna okresli¢, to co sie
dzialo 1() lutego br. podczas zorganizowanej przez Zwigzek Zawodowy
»PRZEROBKA” KWK ,,Wujek” ruchu Wujek i Slask imprezie, ktéra odbyta

NA OBU RUCHACH WUJKA |

$rod zaproszonych go-

go ZZ ,Przerébka” - Roman S8

Gorczyca oraz diugoletni prze- '}
wodniczacy Komisji Rewizyjnej |
OPZZ - Wiadystaw Mucha. Im-
preza skiadat sie z czesci uroczystej

i zabawowej. W tej pierwszej wre-

-

WczesSniejsze emerytury

Ustawowy wiek emerytalny w Polsce to 60 lat dla kobiety 1 65 lat
dla mezozveny. Mokna jednak przeldc na emeryturg wozesniej,
Aby bylo to mozZliwe trzeba spelnic Kilka warunkow.

Eobiata uredzons pread 4 stycznis 4949 £, mote preajéd na wozednle s2g emery-
ture po osiggnigcin wieku 55 lat, jezeli ma co najmnis 30 1at stagn ubszpisczaniows-
20 (lub 20 lat stazu | orzeczenio o callowits) niezdalnodci do pracy). Natomiast med-
cZyzna z tej samej grupy wiskowaj, moze skiadad wniosek o wozeéniejszg emery urg
po osiggnigeiu &0 lat, o ile ma oo najmniej 25 lat stadu ubezpieczeniowego i Zostal
uznany za calkowlcle nkezdolnege do pracy.

Wezesniejsza emerytura preyslugge osobom, kidre praed zgloszeniam slg do ZUS
z wnioskiem w e sprawia byly zatrudnions na podstawis Mmowy o pracg preaz oo
najmniej & missigoy w ciggu cetatnich dwéch lat preed Zloeniem tego wiiceku (obo-
wigzku zatrudnienia naumowie o pracg nis mesz.q spelniad osoby uprawnions do renty
% tytulu niezdolncsol do pracy). Te warunki nie sq jednak wymagane od ubszplacas-
nych, kuirzy przaz caly wymagany okres — odpowiednio: 30, 25 hib 20 lat, podlepali
ubezpieczaniu z tytulu pozostawania w stosunku pracy (czyli pracowali na etacia),

‘Warto pamigtad, Le przy znanbs prawa do wezesnisjsza| omerytury me msilges ve sis
zprawem do jej pobierania. Osobis, ktdra pracuje, T3 moZe pryznad prawo do Swisdeze-
nia, ala wyplac jo tylko tym, kidezy rozwiqghe umowy o prang £ tym precodaweg, na roecs
kidrego i3 wykonywali bezposrednio prosd dniem nabyeia prawa do Swisdozenis.

Powyisze zasady ustalania prawa do emerytury obsjmujg rdwnies osoby ubez-
placzona, urodzone po 4948 . a preed 1965 1, ktdre nle preystgpily do OFE. Warun-
kiam jest osigmigoie wiaku i pesiadanie wymaganego stazu ubezpisczaniowsgo oTaz
powstania calkowite) niezdolnoéel do pracy do konca 2007 .

UWAGA! Wniosek o ustalenie prawa do emeryiury na podanych wy-
iej warankach meoze byt zlozony rdwniez po dnin 31 grudnia 2007 r,

~
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czone zostaty odznaki . Za-
stuzony dla ZZ ,Przeréb-
ka”, a takze ztozone zostaty
podzigkowania dla Barba-
ry Sobota, ditugoletniej
pracownicy przerobki, i za-
razem Czlonkini naszej
organizacji zwigzkowej,
ktéra w lutym br. odchodzi
na zastuzong emeryture.
Wséréd odznaczonych
osob, ktére swa postawg
zastuzyli sie dla Zwigzku,
byli: Katarzyna Dudek,
Matgorzata Kupka, Barba-
ra Sobota, Mirostaw
Czech i Piotr Jaskuta. Od-
znaczenia wreczat wyréz-
nionym - Roman Gorczy-
ca, Wiceprzewodniczacy
Zarzadu Krajowego
Zwiazku. Po czesci uroczy-
stej, byto jadto i zapitka
oraz tance, hulanki i swa-
wola. Przerébkarze obu
ruchéw kopalni ,Wujek”,
zaréwno ze Slaska jak i
Wujka, bawili sie wysmie-
nicie az do ,Biatego
Rana”. Wypada przy oka-
zji pozazdrosci doskona-
tej kondycji i tanecznego
kroku, o ktérym nie jedna
gwiazda z ,Tanca z Gwiaz-
dami”, mogtoby tylko po-
marzy¢. Co widaé na zdje-
ciach zamieszczonych
wyzej. Na ostatnim zdje-
ciu mamy ,zdréwko” za
wszystkich przerébkarzy.

Redakcja
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Egzamin z zoologii:

- Co to za ptak? - pyta studenta
profesor wskazujac na klatke, ktéra
jest przykryta tak, ze wida¢ tylko nogi
[JELEN

- Nie wiem - méwi student.

- Jak sie pan nazywa? - pyta profesor.
Student podciaga nogawki.

- Niech pan profesor sam zgadhnie.

Lekarz skacowany po ostrym
weekendowym pijanstwie. Nagle
wchodzi pacjent, w doskonatym
nastroju, i pyta:

- Panie doktorze, jak tam moje
wyniki?

Na to opryskliwie lekarz:

- Ma pan raka!

- Jak to raka? A przeciez wczesniej
moéwit pan, ze to tylko kamienie!

- Kamienie... A pod kazdym
kamieniem rak!

Pewien facet sie odchudzat.
Przychodzi pewnego dnia do lekarza

i mowi, ze jak chudnie to mu skéra
wisi. A lekarz na to:

- Pan naciagaj te skore i na czubku
glowy zwiazuj czarng nitka, potem ta
koncéwka uschnie i odpadnie.

No i facet tak wtasnie robit. Po
tygodniu méwi do lekarza:

- Panie doktorze, pieknie jest, skore
mam gtadka, ale wiesz pan... Mam
pepek na czole, co troche mi
przeszkadza, no i po drugie zobacz
pan z czego ja mam krawat!

Pani pyta Jasia:
- Jasiu, jakie znasz srodki piorace?
- Pas mojego taty.

- Placi pani mandat! - méwi dwéch
policjantéw, zatrzymujac samochod,
jadacy z nadmierng predkoscia.

- A czy nie mogtabym zaptaci¢ w
naturze? - Co to znaczy: "w naturze"?
- No, wiecie, musiatabym zdja¢ maijtki
i wam dac...

Policjant odwraca sie do kolegi i pyta:
- Potrzebne ci sq majtki?

- Nie! - Mnie tez nie...
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